
 

 

 

 

 

 

MEMORIA ACTIVIDADES 2024 

 

Registro Asociaciones: AS/B01801/1989 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



AURKIBIDEA / ÍNDICE:  

1 Identifikazioa / Identificación  

1.1 Datos de la entidad  

1.2. Fines estatutarios 

1.3. Número de personas socias y voluntariado 

1. 4. Medios de la asociación 

a) Medios personales 

b) Medios materiales 

 

2 Genero, eraldaketarako hezkuntza eta komunikazio arloa / Área de Género, 
EpTS y comunicación  

2.1 Educación para la transformación social 

 Proyectos 

Otras actividades 

2.2 Comunicación 

  Aparición en los medios de comunicación y soportes digitales  

2.3 Género 

 

3 Gizarte Eraldaketarako Hezkuntza proiektuen fitxak / Fichas de proyectos de 
educación para la transformación social  

 

4. Garapenerako proiektuen saila / Área de proyectos de desarrollo  

4.1 Guatemala  

4.2. Honduras 

4.3. Ruanda 

4. 4. República Democrática del Congo 

 

5. Lankidetza eta laguntza humanitarioko proiektuen fitxak / Fichas de proyectos 
de cooperación y Ayuda humanitaria  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Identifikazioa  /  Identificación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.1.  DATOS DE LA ENTIDAD: 

medicusmundi Bizkaia es una Organización No Gubernamental para el Desarrollo (ONGD) 
de Cooperación Sanitaria fundada en Bilbao en 1966. 

 

Es una entidad sin ánimo de lucro, aconfesional y apartidista. Su actuación está basada 
en el respeto a los Derechos Humanos y a la dignidad de la persona. 

 

Su misión es contribuir a generar cambios en la sociedad, fomentando una cultura de 
solidaridad y compromisos ciudadanos, que hagan posible la erradicación de la pobreza y 
permitan que la salud sea un derecho al alcance de todas las personas. 

 

medicusmundi Bizkaia forma parte de la Federación de Asociaciones medicusmundi 
España (FAMME), que agrupa a 8 asociaciones autónomas en su funcionamiento, las 
cuales asumen la gestión de proyectos de cooperación y educación al desarrollo 
individualmente o con el soporte de otras asociaciones. 

 

Al mismo tiempo, la FAMME es una rama de medicusmundi internacional junto con las 
agrupaciones de Alemania, Bélgica, Francia, Italia, Holanda, Suiza e Irlanda. 
medicusmundi internacional se fundó en Alemania en 1962, está reconocida oficialmente 
como Organismo Consultor por la Organización Mundial de la Salud y en 1991 recibió el 
Premio Príncipe de Asturias de la Concordia. 

 

medicusmundi Bizkaia con NIF: G-48301659 está inscrita en el Registro de 
Asociaciones del País Vasco con el nº de Registro AS/B/01801/1989 el 15 de diciembre 
de 1989. 

 

medicusmundi Bizkaia está inscrita en el Censo General de Organizaciones del 
Voluntariado con el nº 310-2012-B con fecha de 9 de enero de 2012. 

 

medicusmundi Bizkaia ha sido declarada de Utilidad Pública con fecha 27 de abril de 
1993. 

 

Régimen jurídico:  

Normativa estatal: 

Ley de asociaciones 1/2002, de 22 de marzo reguladora del derecho de asociación. 

Normativa autonómica: 

Ley de Asociaciones de Euskadi.  

Decreto 145/2008, de 29 de julio, por el que se aprueba el reglamento del Registro General 
de Asociaciones del País Vasco.  



Decreto 146/2008, de 29 de julio, por el que se aprueba el reglamento sobre las 
asociaciones de utilidad pública y su protectorado.  

Ley de 17/1998 de 25 de junio de 1998, del voluntariado. 

Decreto 169/2000 de 1 de Septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de 
funcionamiento del Censo General de Organizaciones del Voluntariado 

Norma Foral de Bizkaia 4/2019, de 20 de marzo, de régimen fiscal de las entidades sin 
fines lucrativos. 

 

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: 

medicusmundi Bizkaia 

C/ Virgen de Begoña, 20 bajo 

48006 BILBAO 

Teléfono  94-412 73 98 

E-mail  bizkaia@medicusmundi.es 

Web:   www.medicusmundi.es/bizkaia 
Blog:  www.medicusmundibizkaia.org 
 

 

1.2.  FINES ESTATUTARIOS: 

 

La consecución de la misión de la Asociación MEDICUSMUNDI BIZKAIA se realiza 
mediante el trabajo común de sus personas asociadas, colaboradoras y voluntarias, 
contribuyendo al esfuerzo que realizan las comunidades y los pueblos más empobrecidos 
del planeta para promover su desarrollo humano, dedicando especial atención a las tareas 
de fomento de la salud.  
 
Estos fines llevan implícito:  
 

1. Contribuir a la mejora de las condiciones sanitarias de la población mediante la 
aplicación de una estrategia orientada a fortalecer la atención primaria de salud, así 
como a mejorar los niveles de calidad y cobertura de los sistemas sanitarios 
públicos o privados con fines sociales no lucrativos.  

 
2. Contribuir a la transformación social, la erradicación de la pobreza en todas 

sus manifestaciones, con especial atención a las regiones y comunidades más 
desfavorecidas.  

 
3. Promover los derechos humanos, la equidad de género y la sostenibilidad 

medioambiental, introduciendo estas perspectivas en todas las acciones que 
desarrolle la Asociación. 

 
4. Apoyar la articulación social, el fortalecimiento institucional y la participación 

de las comunidades beneficiarias en la dinámica de decisión social, al objeto de 
favorecer su creciente protagonismo en los procesos de cambio que les afectan.  
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5. Promover la Educación para el Desarrollo y la transformación social como 
medio para facilitar la comprensión de las relaciones que existen entre nuestras 
propias vidas y las de las personas de otras partes del mundo; aumentar el 
conocimiento sobre las fuerzas económicas, sociales y políticas, tanto del Norte 
como del Sur y sus relaciones, que explican y provocan la existencia de la pobreza, 
la desigualdad, la opresión, condicionando nuestras vidas; desarrollar valores, 
actitudes y destrezas que acrecienten la autoestima de las personas, 
capacitándolas para ser más responsables de sus actos; fomentar la participación 
en propuestas de cambio para lograr un mundo más justo; dotar a las personas y a 
los colectivos de recursos e instrumentos que les permitan incidir en la realidad para 
transformar sus aspectos más negativos y favorecer el desarrollo humano 

sostenible en el nivel individual, comunitario, local e internacional. 
 

6. Investigar, desarrollar y difundir los conocimientos sobre cooperación 
sanitaria. 

 
7. Con el objeto de dar cumplimiento a los fines anteriores, apoyar y coordinar las 

acciones realizadas con las del resto de las Asociaciones medicusmundi, 
promoviendo la cooperación entre las mismas. 

 
 
 

 

1.3.  NÚMERO DE PERSONAS SOCIAS Y VOLUNTARIADO: 

 

 

 

El número de personas asociadas al 31 de diciembre de 2024 es de 287. 

Además de éstas existen colaboradores/as económicos/as puntuales, y 38 personas 

voluntarias habituales. 

 

El número de mujeres socias es de 149, el de hombres 134 y las personas jurídicas 

asociadas son 4. (naturaleza p. jurídica; colegio profesional, SL, ikastola) 

 

Nº de 

Socios 

(Personas 

físicas) 

Nº de 

Socias 

(Personas 

físicas) 

Nº de 

Socios 

(Personas 

jurídicas) 

Nº de 

Donantes 

Puntuales 

(Personas 

físicas) 

Nº de 

Donantes 

Puntuales 

(Personas 

jurídicas) 2 

Nº de 

Cooperantes- 

Mujeres 

Nº de 

Cooperantes- 

Hombres 

Nº de 

Voluntarias 

Nº de 

Voluntarios 

134 149 4 18 2 0 0  29 9 



 

El número de personas voluntarias es de 38 personas (9 hombres y 29 mujeres) que 

participan en las comisiones de la organización y en tareas concretas de la ejecución y 

seguimiento de los proyectos y otras actividades propias de la asociación.  

 

El número medio se ha calculado teniendo en cuenta su dedicación y dividiendo entre 52 

semanas anuales 

 

VOLUNTARIADO 

Número Medio 

Nº de 

Voluntarios  

Nº de 

Voluntarias  
Actividades en las que participan 

2,32 1,50 

Participación en Juntas, Representación, 

Seguimiento proyectos, Comunicación y 

Educación para el Desarrollo, Campañas 

Captación Fondo Sensibilización, Jornadas y 

traducciones, Grupo Género 

 

 

1.4.  MEDIOS DE LA ASOCIACIÓN: 

 

a)  MEDIOS PERSONALES: 

 

BASE SOCIAL 2024 H M P. Jurídica Total 

Personas asociadas 134 149 4 287 

Voluntariado 9 29  38 

Personal contratado 

en sede 

3 2  5 

Junta Directiva 4 3  7 

 

ORGANIZACIÓN Y ESTRUCTURA: 

Acorde con nuestros fines, la organización estructura su sistema de organización, medios 

humanos y materiales de la siguiente forma: 

La toma de decisiones se toma en los siguientes espacios: 



 

Asamblea general de las personas asociadas: se reúne de forma ordinaria una vez al 

año, en el primer semestre, y es el órgano supremo y soberano de la asociación, así como 

la expresión de la voluntad social. 

 

Junta Directiva: órgano ejecutivo de la Asamblea General. La junta está formada por un 

presidente, un vicepresidente, una secretaria, un tesorero, y tres vocales. La junta se reúne 

de forma habitual una vez al mes y extraordinariamente tantas veces como sea preciso 

según el volumen de trabajo. 

 

Son competencia de la Junta programar y dirigir las actividades sociales, llevar a término 

los acuerdos, representar a la asociación, supervisar el cumplimiento de los Estatutos y 

gestionar y evaluar los proyectos y demás actuaciones. 

 

Frecuencia de Las Reuniones en el año 2024: 

▪ Asamblea general ordinaria: Se celebró el 19 de Junio de 2024. 

▪ Junta directiva: A lo largo de todo el año se realizaron 9 reuniones de junta 

 

En coordinación con la oficina técnica y voluntariado se da seguimiento a las actividades 

de la organización por equipos de trabajo.  

Aparte de la sede central en Bilbao donde se gestionan y coordinan las distintas actividades 

y proyectos con las diferentes asociaciones socias en el Sur, en Guatemala y Honduras 

existe la figura de Representante País de FAMME, que ayuda con todos los aspectos 

legales y de representación del trabajo de la organización. 

 

En todos los países en los que trabajamos la asociación tiene establecido convenios con 

distintas organizaciones locales bien sean públicas o privadas de desarrollo. 

La estructura de servicios de la asociación es acorde con las distintas actividades que se 

vienen realizando de acuerdo con los fines y misión de la asociación. 

 

Existen equipos de trabajo por áreas para realizar el trabajo junto con la oficina técnica. 

• Equipo de trabajo de educación y comunicación para la transformación 
social: dedicada a actividades y proyectos en el norte principalmente, lo que incluye 
comunicación y publicaciones, actividades de sensibilización y educación para la 
transformación social, así como incidencia política. 

 



Para la consecución de los proyectos que desarrolla tanto individualmente como en red 

con otras organizaciones, el área planifica y coordina sus actividades de acuerdo con el 

plan operativo anual, que comprende la identificación de los públicos objetivos, el análisis 

de las temáticas de interés a abordar, la materialización de propuestas de proyectos, la 

elaboración y gestión de los mismos, así como su posterior evaluación en función de los 

objetivos. 

 

Se trata de un área abierta a la sociedad civil. Las personas beneficiarias de los proyectos 

que desarrolla son: la ciudadanía en general, juventud, sector sanitario, así como distintas 

instituciones y colectivo de tipo asociativo, fomentando el trabajo en red con otras 

organizaciones, universidad, foros. 

 

Desde esta área también se trabaja la presencia de la asociación en los medios de 

comunicación y en Internet, elaboración de publicaciones y todos los aspectos de difusión 

y visibilidad. 

 

• Equipo de trabajo de cooperación: se encargan de planificar, estudiar, valorar 
posibles proyectos y hacer el seguimiento de los proyectos en curso. Está formado 
principalmente por las vocalías de junta directiva responsables, equipo técnico de 
proyectos y administración, así como voluntariado. 
 

Las funciones técnicas que se desarrollan son: 

- Identificación de proyectos de desarrollo a realizar, en función de las necesidades 

detectadas, en estrecha relación y colaboración con las organizaciones locales 

establecidas en los países del Sur, y siempre considerando las necesidades, prioridades e 

implicación de la población beneficiaria de las acciones de desarrollo. 

- Estudio de los proyectos y acciones de desarrollo, asimismo siempre en estrecha 

colaboración con las organizaciones locales y beneficiarios de las mismas, así como con 

la implicación de los distintos estamentos públicos y privados implicados en la zona o región 

(asociaciones, colectivos, alcaldías, gobiernos locales y regionales, delegaciones 

ministeriales etc.). 

- Definición de las distintas actividades a desarrollar en el conjunto de cada proyecto 

tanto en su parte técnica como financiera, con definición expresa de los objetivos a 

alcanzar, actividades, medios humanos y materiales, gestión así como de su seguimiento 

permanente y su evaluación. Todo ello enmarcado en un plan de actuación con un 

cronograma temporal establecido. 

- Búsqueda de la financiación para la materialización de los proyectos, considerando 

las distintas fuentes de financiación pública existentes de organismos (estatales, 

autonómicos, internacionales) así como de las financiaciones privadas de distintas 

instituciones, fundaciones, empresas, socios, donantes etc. 



- Formulación de los proyectos de acuerdo con las bases y regulaciones de los 

distintos financiadores. 

- Seguimiento técnico continuado de las actividades de los proyectos. Análisis de las 

desviaciones, planteamiento de mejoras, etc. 

- Elaboración de informes técnicos a los financiadores. 

- Evaluación de los proyectos para determinar el grado de cumplimiento de los 

objetivos. 

- Apoyo a las organizaciones locales, socias en la ejecución de los proyectos, en 
cuantas necesidades técnicas se deriven. 

 

Entre las funciones económicas están: 

- Formulación presupuestaria de los proyectos de acuerdo con las acciones 

previstas. 

- Adecuación de la formulación a las bases y reglamentos de los distintos 

financiadores. 

- Seguimiento de la ejecución presupuestaria, cálculo y análisis de desviaciones, 

modificación y mejora de rubros presupuestarios, etc. 

- Elaboración y presentación de informes económicos a los distintos financiadores de 

acuerdo con sus modelos y bases.   

- Atención y apoyo a las auditorías externas de las cuentas de los proyectos. 

- Colaboración técnica, formación y apoyo a las organizaciones locales en los 

aspectos económico- administrativos. 

 

• Equipo de trabajo de género: formada por personas de diferentes áreas, 
encargadas de dar seguimiento a la política de género. La organización se ha encargado 
de coordinar la ejecución, seguimiento y evaluación del plan de acción de género. 
 

Desde el área también se han buscado diferentes formas de financiación para poder apoyar 

la ejecución del área. De la misma manera, se participa en el grupo de género de la 

coordinadora. 

 

• Equipo de Trabajo de fidelización de base social y captación de fondos: 
responsable de dar seguimiento a las iniciativas de marketing y responsabilidad social 
corporativa. 
 

Desde esta área se coordina la acción de voluntariado de la asociación, la relación con la 

base social, así como la participación en redes y la labor de incidencia. En esta comisión 

forma parte la tesorería junto con el equipo de contabilidad y administración y comunicación 

que colabora con el resto de departamentos en ara de complementar y apoyar su trabajo. 



Los equipos de trabajo están formados por personal contratado, miembros de junta y 

personas voluntarias, y cada equipo de trabajo se reúne según lo marque la actividad.  

 

Tienen potestad para tomar decisiones que, dependiendo de su trascendencia, deben ser 

respaldadas por la junta, y entre sus miembros se mantienen canales de comunicación. 

 

 

• Área de servicios generales: 
Esta área colabora con el resto de áreas para completar y apoyar su trabajo. Comprende 

los servicios de contabilidad y administración, atención al público, suministros y logística, 

así como otros de gestión. 

 

La estructura está coordinada por la coordinación colegiada y junta directiva. 

 

JUNTA DIRECTIVA: 

 

CARGO NOMBRE - APELLIDOS 

PRESIDENCIA Miguel Casado Souto 

VICEPRESIDENCIA Rikardo Mínguez Gabiña 

TESORERÍA Jorge Gutiérrez Goiria 

SECRETARÍA Ainhoa Cenarruzabeitia Mardones 

VOCALÍA 
Miren Itziar Irazabal Aguirre 
Naroa Ciordia Landeta 
Juan Bautista Arrieta Pérez 

 
 
La asociación de conformidad con lo establecido en sus estatutos manifiesta que todos los 
cargos de las personas de Junta Directiva son altruistas, no existiendo por tanto ninguna 
remuneración o contraprestación por razón de su cargo.  
 
La junta directiva se renovó en la asamblea general ordinaria celebrada el 19 de junio de 
2024 incorporándose el tesorero Jorge Gutiérrez Goiria y como vocal Juan Bautista Arrieta 
Pérez 
 
Las personas de la Junta Directiva no tienen participaciones, ni ostentan cargos o 
desarrollan funciones en empresas cuyo objeto social sea el mismo, análogo o 
complementario al de la Asociación tal y como se recoge en el apartado 15.6 de la memoria 
de las cuentas anuales 2024. 
 



EQUIPO TÉCNICO: 

 

El equipo técnico de la oficina de medicusmundi Bizkaia en Bilbao durante el 2024 ha 

estado formado por 6 personas, aunque el número medio anual del personal contratado 

teniendo en cuenta la duración y tipo de contrataciones ha sido de 3,74. A continuación se 

detalla la tabla de personal contratado, así como las variaciones sufridas en el año: 

 

CARGO 
NOMBRE - 

APELLIDOS 
FORMACIÓN JORNADA 

Téc. Proyectos 
Ricardo Fernández 

Quintana 

Li. Sociología / Master. 

Cooperación / 

Posgrado  Salud 

Comunitaria 

100% 

Téc. Educación y comunicación 

– baja marzo 2024 
Irati Alvarez Llano 

Lic CC Política / Master 

Cooperación 

100% 

Téc. Proyectos – modificaciones 

jornada marzo, noviembre y 

diciembre 2024 

Jorge Pozuelo 

Bonilla 

Li. Relaciones 

internacionales / Master 

Desarrollo y Coop. 

Internacional 

80% y 100% 

Téc Administración 
Olga Torre 

Goikoetxea 

Grado superior 

Administración 

100% 

Téc. Educación y Comunicación 

– alta agosto 2024 

Jon Mikel Benito del 

Valle Solaun 

Li. Sociología / Master 

Desarrollo y Coop. 

Internacional 

100% 

Téc. Proyectos – alta agosto 

2024 – modificación jornada 

diciembre 2024 

Alba Pastor García 

Grado ciencias 

ambientales / Master 

Desarrollo y Coop. 

Internacional 

80% y 100% 

 

PERSONAL CONTRATADO POR PUESTO: 

 

COORDINACIÓN 
ADMINISTRACION 

Y CONTABILIDAD 
COOPERACIÓN 

EDUCACIÓN Y 

COMUNICACIÓN 
TOTAL TOTAL 

M H M H M H M H M H M*H 

  1  1 2  1 2 3 5 

 

ORGANIGRAMA DE LA ORGANIZACIÓN: 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Junta Directiva 

Presidente: Miguel Casado Souto  

Vicepresidente: Rikardo Minguez Gabiña 

Secretaria: Ainhoa Cenarruzabeitia Mardones 

Tesorero: Jorge Gutierrez Goiria 

Vocales: Miren Itziar Irazabal Aguirre                           

Naroa Ciordia Landeta                                     

Juan Bautista Arrieta Pérez 

Naroa Ciordia Landeta 

Asamblea de 
personas socias 

Coordinación Colegiada 

Área Educación para el 
Desarrollo, 

Comunicación 

Irati Álvarez (hasta marzo24) 

Jorge Pozuelo 

Jon Mikel Benito del Valle (desde 
agosto24) 

Área Cooperación 
para el Desarrollo y 
Acción Humanitaria 

Ricardo Fernández 

Jorge Pozuelo 

Alba Pastor (desde 
agosto24) 

Área Administración 
y Contabilidad 

Olga Torre  

FAMME 

Área Género 

Ricardo Fernández 

Jon Mikel Benito del 
Valle 

Coordinación            
RRHH               

Olga Torre 

Coordinación 
Técnica      

Ricardo Fernández 

Área 
Voluntariado 

Jon Mikel Benito 
del Valle 

ORGANIGRAMA MMB  

2024 



 
b) MEDIOS MATERIALES: 

 
Sede de la organización 
 

Como centros de trabajo, existe una sede central, desde donde se gestionan y coordinan 

las distintas actividades y proyectos en que se colabora.  

 

medicusmundi Bizkaia cuenta con una sede en propiedad de 70 m2 situada en  

Virgen de Begoña 20 bajo  

48006 Bilbao.   

e-mail: bizkaia@medicusmundi.es 

TF 94 412 73 98 

 

La asociación cuenta con los siguientes recursos para la ejecución de su actividad: 

 

7 ordenadores de mesa 

1 máquina multifunción láser b/n RICOH IM 370 con asistencia técnica con el grupo 

Solitium 

1 servidor Dell Poweredge T130 

1 Portatil 

1 netbook 

1 proyector 

 

Además, posee en propiedad un almacén para material de exposiciones y 

documentación administrativa de aprox. 300 m2 en el Elkartegi de Alonsotegi (carretera 

Balmaseda km 9). 

 

 

Organización en los Países del Sur 

 

medicusmundi Bizkaia colabora directamente con las organizaciones socias locales en 

los países de sur y a demanda de éstas asesora y apoya para el fortalecimiento 

institucional a través de las representantes de medicusmundi en los diferentes países. 
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En Centroamérica la Federación de medicusmundi España (FAMME) cuenta con 

representación legal oficial que facilita la coordinación entre las diferentes asociaciones 

de medicusmundi presentes en el país, realiza labores de asesoría y fortalecimiento 

institucional, así como representación institucional de medicusmundi antes las 

instancias gubernamentales del país y de donantes internacionales (AECID, UE, 

USAID…etc) 

 

Guatemala:  

Representante: María Elisabeth Porras Carrera  

Dirección Oficina: 5TA. AV. SUR No.30  apto B. Antigua Guatemala. Sacatepequez. 

e-mail: mmbguate@gmail.com 

Teléfono oficina: (502) 7832-6192 

 

Honduras: 

Representante: Nelsy Elizabeth Sandoval Díaz.  

Dirección Oficina: R/do Oficina de medicus mundi. Barrio Nicaragua. Cuyamel, Omoa 

Cortes Honduras. 

e-mail. medicusmundihonduras@gmail.com 

Teléfono oficina:  00504 26602239 
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2. Genero, eraldaketarako hezkuntza eta 

komunikazio arloa  /  Área de Género, EpTS y 

comunicación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.1 EDUCACION PARA LA TRANSFORMACIÓN SOCIAL 

Desde el área de Educación para la Transformación Social, en 2024 se siguió 

impulsando la sensibilización, la formación, la investigación, la participación social, la 

creación de contenidos, la incidencia política y la movilización, siempre a favor del 

derecho a la salud, dando a conocer y denunciando la realidad de comunidades del Sur 

y explicando cómo se está luchando para que la salud sea un derecho, y poniendo el 

foco en la violencia simbólica hacia la diversidad sexual y de género en los ámbitos 

sanitarios y educativos. Para lograr estos ambiciosos objetivos, se dio especial 

importancia al trabajo en red con otras entidades y movimientos, tratando de implicar a 

más agentes que compartan nuestra misión. 

 

Proyectos 

El principal proyecto de Educación de 2024 ha sido «FRENTE A LA VIOLENCIA 

SIMBÓLICA, MÁS COMUNIDAD: NOSOTRAS, NOSOTROS, NOSOTRES. La violencia 

simbólica, la violencia más sutil», del que la mayor parte se realiza en Honduras. 

Financiado por la Diputación Foral de Bizkaia, es un proyecto ambicioso de tres años 

que acabamos de arrancar; por el momento, estamos realizando un proceso de 

diagnóstico sobre violencias hacia el colectivo LGTBIQ+ en ámbitos educativos y 

sanitarios, organizando mesas de diálogo con diversos agentes; también hemos 

comenzado a elaborar guías didácticas y a diseñar formación a personal sanitario y 

estudiantes. Además, a finales de 2024 eLankidetza, la Agencia Vasca de Cooperación 

y Solidaridad, aprobó el proyecto “Generando transformación social: miradas locales-

globales sobre violencia simbólica y DSG en el ámbito educativo, universitario y 

sanitario”, que reforzará y complementará este proceso. 

 

Con el apoyo del Ayuntamiento de Bilbao realizamos un proyecto nuevo en varios 

aspectos para MMB: fue un proyecto realizado desde un enfoque comunitario y 

buscando fomentar una ciudadanía comprometida, junto a Aldaika y Landalan, 

asociaciones socioeducativas y de inserción social, laboral y cultural, buscado favorecer 

el desarrollo social de menores. Con “Escuela de Protagonistas. Sembrando valoren es 

nuestra ciudad. Empoderando a la juventud para la construcción de una ciudadanía 

comprometida con los ODS”, trabajamos con jóvenes, generando contenidos 

audiovisuales sobre educación de calidad, igualdad de género, y agua y saneamiento. 

Realizaron un podcast sobre igualdad con jóvenes de Guatemala y Honduras, tendiendo 

puentes y acercando las realidades Norte-Sur.  

 

Por otro lado, continuamos el trabajo con el Ayuntamiento de Durango: cuatro jóvenes 

que estuvieron en Guatemala diseñaron una gran exposición fotográfica para mostrar la 

realidad y el trabajo que realizan comadronas y salubristas comunitarios, instituciones 

que protegen a las víctimas de trata y violencia sexual o medios de comunicación 

feministas. Más de 12.000 personas pudieron ver la exposición “De Durango al Sur. 

Guatemalako hamaika aurpegi”, dando a conocer el trabajo de medicusmundi y sus 

socias La Alianza, CPDL, La Cuerda y ASECSA. 

 

También continuamos participando en el programa Juventud Vasca Cooperante, del 

Área de Juventud del Gobierno vasco. Participamos en el proceso de sensibilización, 

selección y evaluación, y también ofertando destino: en 2024, una trabajadora social y 



una psicóloga pudieron realizar un voluntariado en un centro de salud de la Atlántida 

(Honduras).  

 

Otras actividades 

• Ponencias en Iurreta y Muskiz sobre gobernanza hídrica y ambiental en el 

Departamento de Cortés (Honduras), ya que estos municipios han apoyado 

proyectos de cooperación de medicusmundi Bizkaia. 

 

• Presentación de nuestra experiencia junto a MMA en República Democrática del 

Congo y Ruanda en el VI Espacio Formativo y de Intercambio de experiencias 

en Acción Humanitaria: “Impulsar el triple nexo desde una cooperación 

autonómica: limitaciones, oportunidades y retos”, dinamizado por la Agencia 

Vasca de Cooperación y Solidaridad y el IECAH, en noviembre de 2024.  

 

• Participación en Lilakrosa, carrera a favor de la igualdad de género. Como cada 

año, llevamos el testigo en la carrera de Durango a favor de la Igualdad de 

género, que une deporte, lucha y solidaridad. En 2019 los fondos recaudados 

fueron para proyectos en Guatemala de medicusmundi; en 2024, se impulsó el 

club de voleibol femenino de la localidad. 

 

• Participación en el grupo de Educación de la Coordinadora de ONGD de Euskadi 

y coordinación con las áreas de educación de otras asociaciones Medicus Mundi. 

 

 

2.2 COMUNICACIÓN 

Boletines, memorias y newsletter 

Boletín 97 https://medicusmundibizkaia.org/wp-
content/uploads/2024/10/MEDICUS-MUNDI-Boletin-97.pdf  

Boletín 98 https://medicusmundibizkaia.org/wp-
content/uploads/2025/02/MEDICUS-MUNDI-BIZKAIA-98.pdf  

Memoria 2023 https://medicusmundibizkaia.org/wp-
content/uploads/2024/08/MM-MEMORIA-2023-Z.pdf  

Memoria 2024 https://medicusmundibizkaia.org/wp-
content/uploads/2025/05/MMB-MEMORIA-2024.pdf  

Memoria económica 2023 
https://www.medicusmundi.es/storage/resources/opennes-
docs/66c48b24a7b94_memoria-economica-2023.pdf  

https://medicusmundibizkaia.org/wp-content/uploads/2024/10/MEDICUS-MUNDI-Boletin-97.pdf
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https://medicusmundibizkaia.org/wp-content/uploads/2025/02/MEDICUS-MUNDI-BIZKAIA-98.pdf
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https://medicusmundibizkaia.org/wp-content/uploads/2025/05/MMB-MEMORIA-2024.pdf
https://www.medicusmundi.es/storage/resources/opennes-docs/66c48b24a7b94_memoria-economica-2023.pdf
https://www.medicusmundi.es/storage/resources/opennes-docs/66c48b24a7b94_memoria-economica-2023.pdf


Informe auditoría 2023 
https://www.medicusmundi.es/storage/resources/opennes-
docs/66c48fbca6f67_informe-auditora.pdf  

Newsletter enero 2024 https://mailchi.mp/d662246c89ff/newsletter-urtarrilaenero 

Newsletter febrero 2024 https://mailchi.mp/f2c63e461699/newsletter-
otsailafebrero 

Newsletter septiembre 2024 https://mailchi.mp/101434c50eff/newsletter-mmb-
iraila2024sept-18101334 

 

Noticias en el blog 

¿Cómo está afectando la viruela del mono (mpox) en la RD Congo? 23 septiembre, 
2024 https://medicusmundibizkaia.org/viruela-del-mono-mpox-congo/ (también 
en euskara) 

Derecho al aborto: Algo anda mal, es hora de cambiar. 3 octubre, 2024 
https://medicusmundibizkaia.org/derecho-al-aborto-algo-anda-mal-es-hora-de-
cambiar/ (también en euskara) 

Bertsos contra la violencia obstétrica. 16 diciembre, 2024 
https://medicusmundibizkaia.org/bertsos-contra-violencia-obstetrica/ (original en 
euskara) 

 

Colaboraciones con Pikara Magazine: 

Mª Ángeles Fernández. Los abusos sexuales a niñas no importan a nadie. 25 
noviembre, 2024 https://medicusmundibizkaia.org/los-abusos-sexuales-a-ninas-
no-importan-a-nadie/ (también en euskara) 

Malen Etxedardar. La cuidadora de aita. 27 diciembre, 2024 
https://medicusmundibizkaia.org/la-cuidadora-oficial-de-aita/ (también en 
euskara) 

 

Actividad en las principales redes sociales de MMB 

Red Cuenta Seguidores Publicaciones en 
2024 

Facebook @medicusmundibiz 1515  más de 54 
Instagram @medicusmundibizkaia 1016 más de 20 
X @medicusmundibiz 597 más de 90 
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https://medicusmundibizkaia.org/derecho-al-aborto-algo-anda-mal-es-hora-de-cambiar/
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Algunas de las apariciones en los medios de comunicación y soportes digitales  

DATA  HEDABIDEA  TITULARRA  ESTEKA  

27/02/2024 Radio Nervión Medicusmundi Bizkaia 
sigue abriendo fronteras 

https://www.radionervion.com/2024/0
2/27/medicusmundi-bizkaia-sigue-
abriendo-fronteras/  

29/05/2024 

 

Vinilo FM Getxotik Mundura: ondas 
de solidaridad. Proyectos 
de Ruanda, Alba Pastor 

https://www.ivoox.com/getxotik-
mundura-29-05-2024-audios-
mp3_rf_129681358_1.html  

06/09/2024 Onda Vasca Alba Pastor, cooperante 
Ruanda 

https://www.ondavasca.com/program
as/onda-vasca-con-ewa-murillo/  

08/09/2024 Radio Euskadi Día del Cooperante. Alba 
Pastor 

https://www.eitb.eus/es/nahieran/radi
o/radio-euskadi/cronica-de-euskadi-
fin-de-semana-/detalle/9575541/  

24/09/2024 Cadena SER Farol de la Solidaridad. 
Ricardo Fernandez 

https://cadenaser.com/audio/1727188
560660/  

10/10/2024 Radio Candela Tejiendo paz 41. Medicus 
Mundi & Seregune 

https://candelaradio.fm/podcast/41-
medicus-mundi-seregune/  

16/11/2024 ETB Biba Zuek! Lankidetza. 
Itziar Irazabal 

https://www.eitb.eus/eu/nahieran/saio
ak/biba-zuek/amancay-
gaztanaga/osoa/7753/234780/  

17/12/2024 El Correo Durango y Medicus Mundi 
Bizkaia presentan una 
exposición sobre la 
cooperación internacional 
en Guatemala 

https://www.elcorreo.com/bizkaia/dur
anguesado/durango-medicus-mundi-
bizkaia-presentan-exposicion-sobre-
20241217220354-nt.html  

18/12/2024 Bizkaie Guatemalako 
nazinoarteko lankidetzeari 
buruzko erakusketea, 
Durangon 

https://bizkaie.biz/1734514876749  

18/12/2024 DOT Una exposición en 
Durango muestra la 
cooperación internacional 
en Guatemala 

https://dotb.eus/una-exposicion-en-
durango-muestra-la-cooperacion-
internacional-en-guatemala/  

18/12/2024 Anboto Nazioarteko kooperazioak 
duen balioa azpimarratzen 
duen erakusketa ipini dute 
Durangon 

 

https://anboto.org/durango/173451893
3334-nazioarteko-kooperazioak-duen-
balioa-azpimarratzen-duen-
erakusketa-ipini-dute-durangon 

27/12/2024 Deia Durango reflexiona sobre 
el derecho universal a la 
salud en todo el mundo 

https://www.deia.eus/bizkaia/2024/12/
27/durango-reflexiona-derecho-
universal-salud-9098126.html  
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2.3 GÉNERO 

 

En 2024 la Agencia Vasca de Cooperación y Solidaridad aprobó la propuesta de 

medicusmundi Bizkaia para financiar el proceso de elaboración de un diagnóstico de 

género y plan pro-equidad de género, en el contexto de las ayudas a entidades de 

cooperación para promover procesos de cambio organizacional. El Plan de Acción Pro-

equidad de Género de medicusmundi Bizkaia que se elaboró a lo largo de 2013 fue un 

hito, tuvo varias fases de implementación, y se evaluó entre 2018 y 2020. Después, se 

hizo un Plan de Acción Pro-equidad de Género provisional en 2022 y, en 2024, se inició 

un nuevo proceso de diagnóstico y elaboración de plan.  

Una novedad de este proceso será la especial atención que daremos a la Diversidad 

Sexual y de Género (DSG). Así mismo, continuamos implementando la estrategia para 

seguir transversalizando la DSG en los proyectos y áreas de trabajo de medicusmundi 

Bizkaia. 

Otra novedad es que se hará un esfuerzo para dar voz a las personas contradas en 

Centroamérica y África en el nuevo plan. Con relación a procesos en el Sur, en 2024 

también se apoyó a una organización socia de los Grandes Lagos Africanos a presentar 

un proyecto para las subvenciones de la Diputación Foral de Bizkaia para la contratación 

de asistencias técnicas en origen, cuyo objeto sea facilitar el cambio organizacional pro-

equidad de género de las entidades. No se consiguió la financiación por un detalle, pero 

las valoraciones fueron muy buenas, por lo que, la idea es corregir ese error y volver a 

presentar la propuesta. 

El 22 de junio de 2024 la Asamblea de la Federación de Asociaciones de Medicus Mundi 

España aprobó su “Protocolo para la prevención y actuación frente al acoso sexual, al 

acoso por razón de sexo/género y al acoso por orientación sexual.”, que usamos de 

referencia junto al “Protocolo de prevención y actuación en situaciones de acoso sexual 

por razón de sexo y por orientación sexual” de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.  

Además, a finales de 2024 MMB participó en el “proceso sobre relaciones de poder entre 

mujeres y hombres en el marco de la Coordinadora de ONGD de Euskadi”, que buscó 

equilibrar la participación y/ eliminar las actitudes y agresiones machistas entre 

integrantes de ONGD que participan activamente en espacios de la Coordinadora, la 

cual tiene vigente la POLÍTICA DE GÉNERO 2023-2030. 

Asimismo, cabe subrayar que MMB está atenta a las propuestas actuales sobre Política 

Exterior Feminista y Cooperación feminista. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Gizarte eraldaketarako hezkuntza proiektuen 
fitxak  /  Fichas de proyectos de educación para 

la transformación social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EDUCACIÓN PARA LA CIUDADANÍA

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Campaña de sensibilización en el marco del concurso "Durangotik Hegoaldera"

Tipo de proyecto

Educación para la Ciudadanía

Asociación

Localización

ESPAÑA

Comunidad autónoma

País Vasco

Provincia

Bizkaia

Localidad

Durango

Objetivo del proyecto

Informar y promover la reflexión crítica de la ciudadanía de Durango sobre la situación de las mujeres, niñez y
adolescencia en Guatemala.

Resultados del proyecto

Seleccionados materiales y contenidos para difundir a través de los paneles informativos.

Seleccionado el tiempo que estarán expuestos y los lugares estratégicos donde se ubicarán los paneles
informativos para facilitar el acceso a esta información.

Diseñados e impresos los materiales e instalación de estos en los paneles informativos

Desarrollada campaña de sensibilización a través de los paneles informativos ubicados en diferentes puntos de
Durango

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

MEDICUS05
Resaltado



Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Junio de 2024

Fecha de fin

31 de Diciembre de 2024

Duración en meses

7 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación del proyecto

Línea de actuación

Sensibilización

Porcentaje

100

Tipología

Exposiciones

Ámbito

Educación no formal

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población General: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 0 personas: ( 0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Durango



Presupuesto

7.879,53€

Ejecutado

7.879,53€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  7.879,53€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  7.879,53€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  7.879,53€

EJECUTADO TOTAL  7.879,53€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Gastos de personal

Importe

3.661,47€

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

4.218,06€

TOTAL RECURSOS  7.879,53€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  7.879,53€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

MEDICUS05
Resaltado



Proyecto

Nombre

Equidad de género: más allá de la igualdad, un camino hacia la transformación

Tipo de proyecto

Educación para la Ciudadanía

Asociación

Localización

ESPAÑA

Comunidad autónoma

País Vasco

Provincia

Bizkaia

Objetivo del proyecto

El desarrollo de este proceso participativo que pretende incorporar cambios con mirada feminista e
interseccional hacia lo interno de la organización medicusmundi Bizkaia, va a permitir que se dedique un
espacio a la indagación con un cuestionamiento crítico feminista y al planteamiento de estrategias
consensuadas y ajustadas a la realidad que permitan avanzar en el cambio organizacional feminista.

Resultados del proyecto

- Diagnóstico participativo de género de MMB - Plan de acción pro-equidad de género de MMB - Una cultura
organizacional que tenga más en cuenta los feminismos y la Diversidad Sexual y de Género

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Noviembre de 2024

Fecha de fin

30 de Abril de 2026

Duración en meses

18 meses



Observaciones / más información

El proyecto pretende continuar avanzando en el camino hacia la transformación de la Asociación Medicus
Mundi Bizkaia en una entidad que garantice la equidad de género y el respeto a la diversidad sexual y de
género intraorganizacionalmente y en nuestras estrategias de cooperación y Educación para la Transformación
Social. Para ello será necesario hacer un nuevo diagnóstico de género que refleje la imagen actual de la
asociación e identificar los retos y objetivos que nos marcaremos a futuro en el nuevo plan de acción pro-
equidad. Se caracterizará por ser un proceso participativo e inclusivo contando con todas las áreas y
estructuras de la organización aquí y en los países en los que estamos presentes. También incorporaremos en
este proceso a entidades socias y aliadas con el objetivo de que sean parte de esta nueva etapa desde el
inicio.

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación del proyecto

Línea de actuación

Porcentaje

100

Tipología

Ámbito

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS

TOTAL: 0 personas: ( 0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco

Presupuesto

39.024,86€

Ejecutado



2.641,88€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  39.024,86€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  2.641,88€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  39.024,86€

EJECUTADO TOTAL  2.641,88€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Gastos de personal

Importe

2.401,71€

TOTAL RECURSOS  2.401,71€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  240,17€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  2.641,88€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Frente a la violencia simbólica, más comunidad: Nosotras, Nosotros, Nosotres. La violencia simbólica, la
violencia más sutil.

Tipo de proyecto

Educación para la Ciudadanía

Asociación

MEDICUS05
Resaltado



Localización

ESPAÑA

Comunidad autónoma

País Vasco

Provincia

Bizkaia

Localidad

Bilbao

Objetivo del proyecto

CONTRIBUIR A LA PROMOCIÓN Y DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS Y LA SALUD DE LAS
MUJERES Y PERSONAS LGTBIQ+ FRENTE A LA VIOLENCIA SIMBÓLICA EN LOS ESPACIOS
VIRTUALES, PÚBLICOS Y PRIVADOS.

Resultados del proyecto

OE1, R1: Fortalecidas las capacidades de las organizaciones de mujeres y personas LGTBIQ+ para su
participación en el abordaje de la violencia simbólica y su contribución en la construcción de nuevos marcos y
políticas públicas.

OE1, R2: Fortalecidas las capacidades de los titulares de obligaciones: SESAL, SEDESOL, SEDH y
SERMUJER para el abordaje de la violencia simbólica en los sectores de salud, educación y justicia; y su
prevención en espacios, virtuales, públicos y privados.

OE1, R3: Articulados espacios colaborativos y de diálogo entre las organizaciones de mujeres, colectivos
LGTBIQ+ y los titulares de obligaciones que faciliten la generación y apropiación de marcos de actuación y
políticas públicas frente a la violencia simbólica ejercida en los espacios virtuales, públicos y privados.

OE2, R1: Instaladas capacidades en las organizaciones de sociedad civil para la generación de conocimiento
crítico y de instrumentos basados en la investigación social participativa e interseccional frente a la violencia
simbólica.

OE2, R2: Construidas estrategias socio-políticas que transiten desde la individualidad actual hacia lo
comunitario para enfrentar la violencia simbólica incorporando la visión global?local en Honduras y Bizkaia.

OE3, R1: Ampliada la capacidad crítica y transformadora en el ámbito de la educación y de la salud para
fomentar las capacidades en derechos de la comunidad LGTBIQ+ desde una perspectiva feminista y de
defensa del territorio para hacer frente a la violencia simbólica.

OE3, R2: Mejoradas las relaciones colaborativas entre sociedad civil organizada y titulares de obligaciones
para garantizar los derechos de las mujeres y personas LGTBIQ+ desde una perspectiva feminista y de defensa
del territorio.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Duración del proyecto

Fecha de inicio

31 de Octubre de 2023



Fecha de fin

30 de Octubre de 2026

Duración en meses

36 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación del proyecto

Línea de actuación

Sensibilización

Porcentaje

34

Tipología

Formación/ Talleres

Ámbito

Educación formal

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población General: 1201 personas (526 hombres, 650 mujeres y 25 personas no binarias )

Docentes/ Monitores-as: 120 personas (60 hombres, 60 mujeres y 0 personas no binarias )

Universitarios/as: 825 personas (189 hombres, 631 mujeres y 5 personas no binarias )

Adolescentes: 460 personas (230 hombres, 230 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal sanitario: 50 personas (15 hombres, 35 mujeres y 0 personas no binarias )

Agentes Sociales: 60 personas (16 hombres, 36 mujeres y 8 personas no binarias )

TOTAL: 2716 personas: ( 1036 hombres, 1642 mujeres y 38 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos



Organismo financiador

Entidad Local > Diputación Foral de Bizkaia

Presupuesto

150.000,05€

Ejecutado

41.289,85€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  150.000,05€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  41.289,85€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  150.000,05€

EJECUTADO TOTAL  41.289,85€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Gastos de personal

Importe

29.033,56€

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

8.127,31€

TOTAL RECURSOS  37.160,87€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  4.128,98€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  41.289,85€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).



DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Generando transformación social sobre la violencia simbólica y la diversidad sexual y de género en el ámbito
educativo, sanitario y universitario, desde un enfoque local-global. Fase II

Tipo de proyecto

Educación para la Ciudadanía

Asociación

Localización

ESPAÑA

Comunidad autónoma

País Vasco

Provincia

Bizkaia

Localidad

Bilbao

Objetivo del proyecto

Generar una transformación social que garantice el derecho a vivir libre de violencias machistas y el
reconocimiento de la diversidad sexual y de género como un derecho humano a nivel global.

Resultados del proyecto

RESULTADO 1: Consolidado el conocimiento crítico sobre violencia simbólica y diversidad sexual y de género
en el ámbito educativo y universitario, incorporando mecanismos de prevención y abordaje, desde un enfoque
feminista, interseccional y no normativo.

RESULTADO 2: Consolidado el conocimiento crítico sobre violencia simbólica y diversidad sexual y de género
e incorporadas capacidades y mecanismos de prevención y abordaje, en el ámbito sanitario, desde un enfoque
feminista, interseccional y no normativo.

RESULTADO 3: Construidos espacios de generación de conocimiento crítico, concienciación e intercambio de
aprendizajes sobre diversidad sexual y de género y violencias machistas, desde un abordaje feminista,
interseccional y no normativo, con presencia de entidades del Norte y del Sur Global.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

MEDICUS05
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Duración del proyecto

Fecha de inicio

31 de Diciembre de 2021

Fecha de fin

30 de Diciembre de 2023

Duración en meses

24 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación del proyecto

Línea de actuación

Sensibilización

Porcentaje

33

Tipología

Formación/ Talleres

Ámbito

Educación formal

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Docentes/ Monitores-as: 150 personas (50 hombres, 100 mujeres y 0 personas no binarias )

Universitarios/as: 690 personas (190 hombres, 500 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal sanitario: 60 personas (15 hombres, 45 mujeres y 0 personas no binarias )

Agentes Sociales: 125 personas (22 hombres, 103 mujeres y 0 personas no binarias )

Población General: 1000 personas (500 hombres, 500 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 2025 personas: ( 777 hombres, 1248 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO



Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco

Presupuesto

149.231,09€

Ejecutado

62,02€

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  149.231,09€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  62,02€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  149.231,09€

EJECUTADO TOTAL  62,02€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

62,02€

TOTAL RECURSOS  62,02€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  62,02€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).



DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Generando transformación social: miradas locales-globales sobre violencia simbólica y DSG en el ámbito
educativo, universitario y sanitario

Tipo de proyecto

Educación para la Ciudadanía

Asociación

Localización

ESPAÑA

Comunidad autónoma

País Vasco

Provincia

Bizkaia

Localidad

Bilbao

Objetivo del proyecto

Contribuir al impulso de un proceso de transformación social que garantice el respeto y el pleno ejercicio de los
derechos humanos y la salud de las mujeres y personas LGTBIQ+ frente a la violencia simbólica.

Resultados del proyecto

RESULTADO 1: Fortalecidas las capacidades críticas y transformadoras en el ámbito educativo, universitario y
sanitario para la promoción y la defensa de los derechos humanos de la comunidad LGTBIQ+ desde un
enfoque feminista, interseccional y local-global para hacer frente a la violencia simbólica.

RESULTADO 2: Mejoradas las capacidades de resiliencia de personas del colectivo LGTBIQ+ garantizando la
promoción y defensa de sus derechos humanos para la transformación y construcción de una sociedad más
justa, equitativa y sostenible desde la justicia feminista y defensa del cuerpo-territorio utilizando metodologías
innovadoras y comunitarias de sanación y arte e involucrando a titulares de responsabilidades.

RESULTADO 3: Generados espacios de fortalecimiento de las relaciones colaborativas entre sociedad civil
organizada, titulares de responsabilidades y titulares de obligaciones para promover el pensamiento crítico y la
construcción de alternativas, así como fomentar la incidencia política frente al fenómeno de la violencia
simbólica, con perspectiva de diversidad sexual y de género con una visión local-global, tanto en el Sur Global
como en Bizkaia.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

MEDICUS05
Resaltado



Duración del proyecto

Fecha de inicio

04 de Diciembre de 2024

Fecha de fin

03 de Diciembre de 2026

Duración en meses

24 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación del proyecto

Línea de actuación

Sensibilización

Porcentaje

34

Tipología

Formación/ Talleres

Ámbito

Educación formal

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población General: 1200 personas (526 hombres, 650 mujeres y 24 personas no binarias )

Docentes/ Monitores-as: 150 personas (45 hombres, 100 mujeres y 5 personas no binarias )

Universitarios/as: 600 personas (245 hombres, 350 mujeres y 5 personas no binarias )

Personal sanitario: 60 personas (15 hombres, 43 mujeres y 2 personas no binarias )

Agentes Sociales: 351 personas (97 hombres, 234 mujeres y 20 personas no binarias )

TOTAL: 2361 personas: ( 928 hombres, 1377 mujeres y 56 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO



Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco

Presupuesto

301.858,26€

Ejecutado

3.676,95€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  301.858,26€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  3.676,95€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  301.858,26€

EJECUTADO TOTAL  3.676,95€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Gastos de personal

Importe

3.439,21€

TOTAL RECURSOS  3.439,21€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  237,74€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  3.676,95€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

MEDICUS05
Resaltado



Proyecto

Nombre

Protagonisten Eskola- Gure Hirian Balioak Ereiten. Empoderando a la juventud para la construcción de una
ciudadanía comprometida con los ODS.

Tipo de proyecto

Educación para la Ciudadanía

Asociación

Localización

ESPAÑA

Comunidad autónoma

País Vasco

Provincia

Bizkaia

Localidad

Bilbao

Objetivo del proyecto

Contribuir con la sensibilización en valores de la sociedad bilbaína para el ejercicio de una ciudadanía
comprometida con el cumplimiento de los ODS, a través de la formación y la generación de herramientas
audiovisuales lideradas por las personas jóvenes.

Resultados del proyecto

Desarrollado un proceso formativo en torno a los ODS con un grupo de jóvenes

Realizados 5 videopodcast. Bilbao, la capital de los ODS.

Realizado un video recopilatorio sobre el proceso del proyecto. El making off.

Realizado un acto final. Desde Bilbao a Centroamérica por la defensa de los ODS.

Campaña de comunicación sobre las demandas y necesidades recogidas en el proyecto.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Duración del proyecto

Fecha de inicio

03 de Junio de 2024



Fecha de fin

31 de Enero de 2025

Duración en meses

8 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación del proyecto

Línea de actuación

Sensibilización

Porcentaje

100

Tipología

Audiovisuales

Ámbito

Educación no formal

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Adolescentes: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 0 personas: ( 0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Bilbao

Presupuesto

9.600,00€



Ejecutado

8.283,45€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  9.600,00€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  8.283,45€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  9.600,00€

EJECUTADO TOTAL  8.283,45€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Gastos de personal

Importe

2.353,00€

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

5.178,04€

TOTAL RECURSOS  7.531,04€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  752,41€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  8.283,45€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

MEDICUS05
Resaltado



Nombre

Refuerzo estrategia de cooperación medicusmundi Bizkaia en España

Tipo de proyecto

Educación para la Ciudadanía

Asociación

Localización

ESPAÑA

Provincia

Madrid

Resultados del proyecto

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Duración del proyecto

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación del proyecto

Línea de actuación

Educar en valores

Porcentaje

100

Tipología

Charlas

Ámbito

Educación no formal

Personas titulares de derechos



PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS

TOTAL: 0 personas: ( 0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Financiadores privados

Tipo

Entidad no lucrativa (Fundación/Asociación)

Financiador

medicusmundi Bizkaia

Presupuesto

19.961,70€

Importe ejectuado

19.961,70€

PRESUPUESTO PRIVADO TOTAL  19.961,70€

EJECUTADO PRIVADO TOTAL  19.961,70€

PRESUPUESTO TOTAL  19.961,70€

EJECUTADO TOTAL  19.961,70€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Gastos de personal

Importe

19.236,13€

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe



725,57€

TOTAL RECURSOS  19.961,70€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  19.961,70€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Garapenerako proiektuen saila  //  Área de 
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4.1 GUATEMALA 
 
2024 ha sido un año de contrastes para Guatemala: mientras se avanzaba en la 

inclusión política y la promoción de derechos, persistían desafíos significativos en 

cuanto a corrupción, violencia y discriminación. 

 

Ante este panorama de avances y retrocesos en el acceso y ejercicio de los derechos 

humanos, desde medicusmundi Bizkaia seguimos insistiendo en la necesidad de la 

apropiación democrática por parte de la sociedad civil organizada para la promoción y 

defensa del derecho a la salud a un ambiente sano y a una vida libre de violencias. 

 

Durante 2024 en los departamentos Sololá y Chimaltenango, a través del consorcio 

entre las ONGDS locales CPDL y ASECSA y con el apoyo de la AVCS estamos 

impulsando el rol y liderazgo de las mujeres indígenas mayas en los Observatorios 

Ciudadanos que velan por la defensa y promoción del derecho a la Salud y 

medioambiente. 

 

En Quetzaltenango, estamos apoyando a las asociaciones Hijas de San José Obrero 

y La Alianza, gracias a la colaboración del Ayto. de Bilbao estamos finalizando la 

construcción y adecuación de un albergue para niñas, niños y adolescentes víctimas de 

trata y de violencia sexual. 

En estas mismas comunidades, continuamos nuestra labor para la mejora de la salud 

visual mediante el apoyo de GO.  

También a través de la colaboración del Ayto. de Getxo y la Fundación Carmen 

Gandarias estamos haciendo frente al grave problema de la desnutrición aguda que 

según datos del Gobierno afectó en 2024 a más de 28.000 niños y niñas en todo el país. 

 

En Ciudad de Guatemala, seguimos acompañando a La Alianza en su lucha contra las 

diferentes formas de violencia y trata de niñas y adolescentes. En 2024 hemos contado 

con la colaboración del Ayto. de Muskiz. 

En la capital del país y en cuatro municipios del área metropolitana hemos iniciado a 

finales del año un nuevo proyecto con La Cuerda financiado por la AVCS con el objetivo 

de fortalecer las redes de mujeres que fomentan el pensamiento crítico desde 

perspectivas feministas, interseccionales, antirracistas y anticapitalistas, en defensa del 

cuidado de la vida. 

 

En 2024 también hemos impulsado una nueva línea de trabajo para evidenciar y hacer 

frente a los problemas derivados de la falta de condiciones, tabúes y la escasa respuesta 

de los sistemas públicos ante la vulneración del derecho a la salud menstrual de las 

mujeres y adolescentes.  Con el apoyo de la Fundación Estatal, Salud, Infancia y 

Bienestar Social (CSAI), la AECID y la Fundación Reparto Solidario, estamos 

trabajando en 13 municipios del Departamento de Sololá para mejorar la gestión de la 

Salud menstrual y la reducción de enfermedades de origen hídrico contando para ello 

con la participación del Ministerio de Salud, las escuelas y las redes de mujeres de las 

comunidades en las que se desarrolla el proyecto. 

 



Por último, mediante el apoyo de la AVCS y el Ayto. de Durango seguimos avanzando 

junto con las organizaciones indígenas mayas MOLOJ y ASECSA en el 

posicionamiento de la violencia obstétrica como un problema de Salud Pública. A finales 

del año culminamos un estudio sobre la situación de la violencia obstétrica en mujeres 

indígenas K’iche’ y Kaqchikel que sin duda será un instrumento fundamental para la 

incidencia social y política. 

 

 

 

4.2 HONDURAS 

 

La Crisis y desconfianza definen el contexto social y político del país. Honduras ha vivido 

un año 2024 marcado por la inestabilidad política, el debilitamiento de las instituciones 

democráticas y una creciente crisis de derechos humanos, lo que ha profundizado en la 

desesperanza social y aumento de la migración, especialmente entre las personas más 

jóvenes. 

A pesar de este contexto de inestabilidad medicusmundi Bizkaia hemos logrado 

avanzar en el desarrollo de la estrategia interinstitucional que llevamos a cabo con varias 

Secretarías de Estado para la promoción y lucha por la defensa de los derechos de las 

mujeres y personas LGTBIQ+. A través del apoyo de la AVCS y de la DFB, seguimos 

trabajando para la articulación de una respuesta integral y coordinada ante las 

problemáticas de la Salud mental y la Violencia Simbólica que sufren especialmente 

estos colectivos. 

 

En el Departamento de Atlántida, en el área de la Ceiba, la alianza entre medicusmundi 

Norte y medicusmundi Bizkaia nos ha permitido seguir acompañando a la socia local 

UDIMUF y las redes de mujeres garífunas afrodescendientes en su lucha por la 

prevención y atención de la violencia sexual en sus comunidades y barrios.  

También en la Ceiba hemos apoyado a través del Ilustre Colegio de la Abogacía de 

Bizkaia una intervención con la socia local OPROUCE para el acceso a la Justicia y la 

promoción y defensa de los derechos de las personas LGTBIQ+. 

En 2024 hemos colaborado en el Programa de Juventud Vasca Cooperante del 

Gobierno vasco enviando a dos chicas que han apoyado durante alrededor de tres 

meses al SAI (Servicio de Atención Integral) del Hospital General de Atlántida. 

 

En el Departamento de Cortés, en Omoa, junto a la Municipalidad, y la ONGD local 

CCO, gracias a la colaboración del Ayto. de Bilbao hemos culminado dos proyectos 

para facilitar el acceso al agua y la gestión sostenible de este recurso tan fundamental 

para el desarrollo de las personas y las comunidades afianzando la estrategia para la 

Gobernanza hídrica sostenible en el corredor biológico de Cuyamel.  

 

En el Departamento de Fco. Morazán en coordinación con la socia local COFADEH 

hemos finalizado el proyecto financiado por el Ayto. de Iurreta para brindar acompaña 

miento, representación legal y asistencia psicológica en varios casos de violaciones de 

Derechos Humanos por parte de las instituciones públicas. 

 

Por último,  en el Dpto. de Intibucá, el Gobierno de Cantabria a través del acuerdo 

con medicusmundi Norte hemos comenzado una nueva iniciativa junto a la socia local 



CEM-H para la promoción de la Salud comunitaria y adaptación sostenible del territorio 

ante el cambio climático en Comunidades Indígenas Lencas impulsando el liderazgo de 

las redes de mujeres comunitarias. 

 

 

 

4.3 RUANDA 

 

Continua el consorcio entre medicusmundi Bizkaia y medicusmundi Araba para trabajar 

de manera conjunta en Ruanda. Las principales líneas de trabajo son dos: una, con 

cooperativas del Distito Kamonyi y, la otra, en el Distrito Rubavu, frontera con RDC, 

donde trabajamos con mujeres comerciantes de los dos lados de la frontera. En ambos 

casos, es ARDE-KUBAHO nuestra principal socia local con la que desarrollamos estas 

acciones, teniendo también participación en algunas actividades UGAMA y COFORWA. 

Con las cooperativas, hemos impulsado la sostenibilidad y autonomía de 7 cooperativas 

de mujeres mediante el aprovechamiento de la Ley 2021 y su alineación con los criterios 

de Comercio Justo y Economía Social y Solidaria (ESS). También se ha creado una red 

intercooperativa entre las 7 cooperativas, promoviendo el aprendizaje mutuo, la 

sororidad y el trabajo colectivo. Cabe destacar que muchas de las mujeres 

cooperativistas son mujeres en situación de pobreza y/o discriminadas por motivos 

físicos, sociales o mentales.  

Para fortalecer las cooperativas de comercio justo y economía social y solidaria, también 

es importante mejorar la transformación productiva y comercialización; en ese sentido, 

se ha impulsado valor añadido, trazabilidad de productos, la competitividad, calidad, 

sostenibilidad económica, gestión, comercialización, y transición ecológica, y se está 

incidiendo para abrir una tienda para su comercialización y autogestión. Todo ello, en un 

proceso empoderador y de visibilización del rol transformador de las mujeres 

cooperativistas. 

Y es que, dentro de las cooperativas, impulsamos el liderazgo de las mujeres, 

concienciamos sobre los derechos de las mujeres, promocionamos nuevas 

masculinidades y la cohesión intergeneracional, y organizamos intercambios online Sur-

Sur (con productoras y lideresas de Perú). Además, en el contexto, fomentamos 

procesos de acceso al agua, higiene y saneamiento, donde también aplicamos el 

enfoque de género. 

En cuanto al trabajo en la frontera con RDC, aunque el contexto sea complejo, hemos 

logrado crear redes sororarias y de cuidados para fortalecer vínculos entre mujeres 

transfronterizas y organizaciones locales. Generar confianza entre las mujeres 

comerciantes de Ruanda y RDC, asociaciones, autoridades locales y fronterizas es 

clave para avanzar en procesos de comercio y de construcción de paz. Para seguir 

dando pasos en el fortalecimiento de la paz a nivel regional, ha sido clave generar 

espacios seguros de diálogo e intercambio, promoviendo el reconocimiento mutuo y la 

confianza entre actores comunitarios. También es importante haber ofrecido formación 

en derechos, liderazgo e incidencia política a las mujeres, y visibilizar el rol de las 



mujeres en la construcción de paz, una paz que deseamos sea sostenible y basada en 

equidad y derechos humanos. 

 

En Rubavu, también realizamos una intervención de acción humanitaria tras los 

desastres naturales producidos por las lluvias torrenciales; distribuimos kits de víveres 

y materiales para garantizar cobertura de necesidades básicas a 100 familias. 

 

 

4.4 REPÚBLICA DEMOCRÁTICA DEL CONGO  

 

La situación en la RDC y en especial en las provincias Kivu Norte y Kivu Sur, donde 

tratamos de trabajar los últimos años, es realmente difícil. A pesar de ello y, 

especialmente de la mano de SPR (la Sinergia de las mujeres por la Paz y la 

Reconciliación de los pueblos de los Grandes Lagos de África), estamos consiguiendo 

hacer aportes en la zona en materias de construcción de paz, prevención y atención de 

violencias contra mujeres, e infraestructuras y educación en salud. 

Uno de los principales proyectos, apoyado por la Agencia Vasca de Cooperación y 

Solidaridad, trata de impulsar el desarrollo económico de mujeres y la paz en la región. 

Se trata de un proyecto transfronterizo, donde también están implicadas mujeres y 

entidades ruandesas. Y es que, la realidad de la región de los Kivus tiene una estrecha 

relación histórica con Ruanda. Entre otras cosas, hemos realizado formaciones, debates 

y elaboraciones de propuestas sobre políticas migratorias, derechos económicos y 

derechos humanos de mujeres e infancia, para mejorar su situación en materia de 

seguridad, economía y salud en la frontera. 

También hemos continuado fortalecimiento de los Centros de Salud de Runingu y 

Kamanyola y haciendo incidencia política con autoridades comunitarias, políticas, de 

seguridad y sanitarias para mejorar la atención y la respuesta ante casos de violencia 

basada en el género. Ese trabajo con las instituciones es complementario con el trabajo 

comunitario, donde hemos fortalecido las capacidades de mujeres lideresas, promovido 

masculinidades positivas, incidido en radios comunitarias y facilitado la articulación con 

mujeres congoleñas en Euskadi.  

Además, la región de los Kivu ha sido una de las más afectadas por la crisis sanitaria 

generada por el brote epidémico de MPOX (viruela del mono). Ante la emergencia, 

hemos distribuido kits de higiene y atención sanitaria (mascarillas, guantes, jabón 

antiséptico, soluciones hidroalcohólicas desinfectantes, toallitas…) en las zonas 

sanitarias de Nyangezi y Ruzizi (Kivu Sur), reduciendo así la expansión del virus y el 

contagio del personal sanitario. En la misma zona, hemos distribuido alimentos (harina 

de maíz, soja, leche en polvo, arroz, alubias…) a los pacientes para evitar que 

abandonen los tratamientos y centros sanitarios, reduciendo así la expansión del virus 

y mejorando su salud. Estos proyectos de acción humanitaria incluyeron campañas de 

sensibilización para promover que potenciales infectados acudan con tiempo a los 



centros de salud para poder ser tratados, mejorar su salud y la de la comunidad al 

reducir la expansión. 

 

Por último, destacar que en 2024 trabajamos por primera vez con UWEZO Afrika 

Initiative, en un proyecto sobre salud menstrual en Kivu Sur, donde se entregaron kits 

de higiene menstrual a grupos de niñas y adolescentes dentro de un programa escolar 

más amplio sobre salud sexual. También hicieron incidencia con autoridades sanitarias 

y medios de comunicación. Además, continuamos identificando a otras posibles socias 

para ampliar el trabajo en estas provincias. 
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Resumen Proyectos de medicusmundi Bizkaia

COOPERACIÓN AL DESARROLLO

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Articulando redes feministas y emancipadoras para el cuidado de las vidas y los territorios

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.662

Provincia

Dpto de Guatemala

Objetivo del proyecto

Contribuir a la acción política feminista y emancipadora para el cuidado de la red de la vida.

Resultados del proyecto

RESULTADO 1 Fortalecidas articulaciones y capacidades personales y colectivas teóricas, políticas y técnicas
de sujetos plurales para el análisis crítico de la realidad, desde perspectivas feministas, interseccionales,
antirracistas y anticapitalistas en la defensa de derechos colectivos.

MEDICUS05
Resaltado



RESULTADO 2 Creados y/o fortalecidos espacios desde el movimiento feminista para el impulso de procesos
de formación, intercambio, reflexión crítica y/o diálogo para la articulación y la acción política colectiva de
sujetos políticos emancipadores

RESULTADO 3 Implementada metodología de observancia crítica desde perspectivas feministas y
emancipadoras, apropiadas por sujetos plurales organizados en redes que accionan en los territorios.

RESULTADO 4 Fortalecidas y ampliadas desde los territorios en Guatemala y Centroamérica, redes de
comunicación y difusión de propuestas feministas y emancipadoras de dignidad y resistencia

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

La Cuerda

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

31 de Octubre de 2024

Fecha de fin

30 de Octubre de 2026

Duración en meses

24 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

15170 - Organizaciones e instituciones de la igualdad de las mujeres



Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100

Meta ODS

5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y pública

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Mujeres: 2526 personas (0 hombres, 2526 mujeres y 0 personas no binarias )

Población General: 355 personas (40 hombres, 0 mujeres y 315 personas no binarias )

TOTAL: 2881 personas: ( 40 hombres, 2526 mujeres y 315 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

543.579,56€

Ejecutado

16.553,21€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  543.579,56€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  16.553,21€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  543.579,56€

EJECUTADO TOTAL  16.553,21€

Recursos empleados



Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

15.608,35€

TOTAL RECURSOS  15.608,35€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  944,86€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  16.553,21€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0.00 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 0 personas: ( hombres, 0.00 mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Asistencia técnica y organizativa en el abordaje integral de la salud mental en mujeres y personas LGTBIQ+ en
Honduras

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

MEDICUS05
Resaltado



0.645

Provincia

Francisco Morazán

Objetivo del proyecto

Contribuir a la mejora de la calidad de vida y la Salud Pública en Honduras.

Resultados del proyecto

Generadas las condiciones para una respuesta integral liderada por la Secretaría de Salud (SESAL) ante la
problemática de la salud mental en mujeres y personas LGTBIQ+

Fortalecidas las capacidades de la Secretaría de Salud (SESAL) para la atención en salud mental en la
prestación de servicios de salud de APS y específicos con calidad y calidez.

Establecido un Marco de Referencia intersectorial e interinstitucional para la atención de la salud mental
garantizado la participación social de las mujeres y personas LGTBIQ+.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Secretaría de Salud Pública (SESAL)

Tipo

Entidad pública

Nombre

Secretaría de Desarrollo Social (SEDESOL)

Tipo

Entidad pública

Nombre

Secretaría de Mujer (SEMUJER)

Tipo

Entidad pública



Nombre

Secretaría de DDHH (SEDH)

Tipo

Entidad pública

Duración del proyecto

Fecha de inicio

15 de Diciembre de 2023

Fecha de fin

14 de Diciembre de 2026

Duración en meses

36 meses

Estudios y/o audiovisuales

Sistematización del proceso de coordinación y articulación intersectorial e interinstitucional

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

120 - SALUD

Porcentaje

100

Sector CRS

Clasificación según ODS

ODS3 SALUD Y BIENESTAR

Porcentaje

100

Meta ODS



Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Mujeres: 100 personas (0 hombres, 100 mujeres y 0 personas no binarias )

Colectivo LGTBIQ: 30 personas (15 hombres, 15 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal sanitario: 75 personas (25 hombres, 50 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 205 personas: ( 40 hombres, 165 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco

Instrumento de financiación

Convenio de Desarrollo

Presupuesto

300.000,00€

Ejecutado

80.842,11€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  300.000,00€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  80.842,11€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  300.000,00€

EJECUTADO TOTAL  80.842,11€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

67.917,06€



Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

7.427,77€

TOTAL RECURSOS  75.344,83€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  5.497,28€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  80.842,11€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 1.5 personas (0 hombres, 1.50 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 1.5 personas: ( hombres, 1.50 mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

De vulnerables a resilientes: Promoción y defensa de los derechos de las niñas y adolescentes mujeres ante
las violencias y trata de personas

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Norte

Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

MEDICUS05
Resaltado



País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.662

Provincia

Mixco

Objetivo del proyecto

Contribuir con la prevención y eliminación de las violencias contra las niñas y adolescentes mujeres,
especialmente la violencia sexual y la trata de personas, a través de la mejora de sus capacidades,
mecanismos de protección y la incidencia política y social frente a las violencias machistas

Resultados del proyecto

Fortalecidas las habilidades y capacidades personales de las niñas y adolescentes mujeres para su inserción
laboral, el aumento de su resiliencia y la reducción de su vulnerabilidad ante las violencias, especialmente la
violencia sexual y la trata de personas

Asegurado el acceso de niñas y adolescentes mujeres víctimas de violencias a los servicios de asistencia
jurídica para la restitución de sus derechos y la persecución penal de sus agresores

Fortalecidas las capacidades de ALA para dar voz y representar a las adolescentes y niñas víctimas de
violencia y trata en su lucha por el acceso a la justicia

Facilitado el acceso a la salud de niñas y adolescentes mujeres víctimas de violencias a través de la
sensibilización en DDSR y atención de enfermedades y/o afecciones físicas y/o mentales

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

La Alianza (ALA)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

13 de Diciembre de 2023

Fecha de fin

12 de Diciembre de 2024

Duración en meses



12 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

15150 - La participación democratica y la sociedad civi

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100

Meta ODS

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado,
incluidas la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Infancia: 45 personas (0 hombres, 45 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 45 personas: ( 0 hombres, 45 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > Comunidad de Cantabria

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo



Presupuesto

21.881,25€

Ejecutado

21.881,25€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  21.881,25€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  21.881,25€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  21.881,25€

EJECUTADO TOTAL  21.881,25€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

19.693,13€

TOTAL RECURSOS  19.693,13€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  2.188,12€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  21.881,25€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

MEDICUS05
Resaltado



Fortalecimiento de la gestión de salud menstrual y la reducción de enfermedades de origen hídrico en 13
municipios del departamento de Sololá y la posible aplicación de la experiencia y las lecciones aprendidas
para abordar el trabajo propuesto en el departamento de Petén

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

En colaboración con MM

Famme

Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.662

Provincia

Sololá

Petén

Objetivo del proyecto

Fortalecimiento de la gestión de salud menstrual y la reducción de enfermedades de origen hídrico en 13
municipios del Departamento de Sololá y la posible aplicación de la experiencia y las lecciones aprendidas
para abordar el trabajo propuesto en el Departamento de Petén?

Resultados del proyecto

A nivel local, las niñas y mujeres adolescentes son respetadas y disfrutan de una adecuada salud menstrual en
un marco de confianza, información y prácticas adaptadas al contexto y culturalmente pertinentes.

A nivel local, hombres adolescentes y niños, informados y sensibilizados sobre la importancia del manejo
adecuado de la salud menstrual, comprenden los retos que enfrentan las personas menstruantes durante su
período menstrual, reduciendo estigmas y tabúes dañinos.

Mejorados los hábitos higiénicos y de utilización de agua segura, como consecuencia de la capacitación por
parte de la dirección de área de salud, dependencias municipales responsables y comités de agua.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.



Contraparte local

Nombre

FAMME Guatemala

Tipo

Delegaciones MM en el País

Duración del proyecto

Fecha de inicio

17 de Diciembre de 2024

Fecha de fin

30 de Enero de 2026

Duración en meses

13 meses

Estudios y/o audiovisuales

Diagnóstico y Sistematización sobre la gestión de la Salud Menstrual en Sololá

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

130 - PROGRAMAS/ POLÍTICAS SOBRE POBLACIÓN Y SALUD REPRODUCTIVA

Porcentaje

50

Sector CRS

13081 - Formación de personal para población y salud reproductiva

140 - ABASTECIMIENTO DE AGUA Y SANEAMIENTO

Porcentaje

50

Sector CRS



14032 - Saneamiento básico

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

30

Meta ODS

5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos según lo
acordado de conformidad con el Programa de Acción de la Conferencia Internacional sobre la Población y el
Desarrollo, la Plataforma de Acción de Beijing y los documentos finales de sus conferencias de examen

ODS6 AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO

Porcentaje

40

Meta ODS

6.2 De aquí a 2030, lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene adecuados y equitativos para todos y
poner fin a la defecación al aire libre, prestando especial atención a las necesidades de las mujeres y las niñas
y las personas en situaciones de vulnerabilidad

ODS3 SALUD Y BIENESTAR

Porcentaje

30

Meta ODS

3.6 Para 2020, reducir a la mitad el número de muertes y lesiones causadas por accidentes de tráfico en el
mundo 3.7 Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos
los de planificación de la familia, información y educación, y la integración de la salud reproductiva en las
estrategias y los programas nacionales

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Adolescentes: 1950 personas (650 hombres, 1300 mujeres y 0 personas no binarias )

Población Indígena: 178 personas (17 hombres, 161 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 2128 personas: ( 667 hombres, 1461 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos



Organismo financiador

AECID

Instrumento de financiación

Convenio de Desarrollo

Presupuesto

450.000,00€

Ejecutado

1.657,34€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  450.000,00€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  1.657,34€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  450.000,00€

EJECUTADO TOTAL  1.657,34€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Gastos de personal

Importe

1.657,34€

TOTAL RECURSOS  1.657,34€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  1.657,34€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 4 personas (1.00 hombres, 3.00 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 4 personas: ( 1.00 hombres, 3.00 mujeres y personas no binarias).



DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Fortalecimiento de los sistemas de prevención, atención, protección y acceso a la justicia de la niñez y
adolescencia vulnerada ante la violencia sexual y la trata de personas. Guatemala

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.662

Provincia

Dpto. de Guatemala, Mixco

Objetivo del proyecto

Contribuir al fortalecimiento de los sistemas de prevención, atención, protección y acceso a la justicia de la
niñez y adolescencia vulnerada ante la violencia sexual y la trata de personas. Guatemala

Resultados del proyecto

Mejorada la salud mental, física y emocional de niñas y adolescentes protegidas en La Alianza, ante la
vulneración de sus derechos producida por la violencia sexual y la trata de personas

Mejoradas las capacidades de niñas y adolescentes reintegradas con sus familias y comunidades para acceder
a los servicios para la restitución de sus derechos.

Mejoradas las capacidades comunitarias del departamento de Guatemala para la prevención y detección de
violencia sexual y trata de personas

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.
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Contraparte local

Nombre

La Alianza (ALA)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Enero de 2023

Fecha de fin

31 de Diciembre de 2026

Duración en meses

48 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

15150 - La participación democratica y la sociedad civi

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100

Meta ODS

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado,



incluidas la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Adolescentes: 75 personas (0 hombres, 75 mujeres y 0 personas no binarias )

Infancia: 81 personas (0 hombres, 81 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 156 personas: ( 0 hombres, 156 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Muskiz

Instrumento de financiación

Programa de Desarrollo

Presupuesto

90.941,21€

Ejecutado

25.000,00€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  90.941,21€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  25.000,00€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  90.941,21€

EJECUTADO TOTAL  25.000,00€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

23.364,68€



TOTAL RECURSOS  23.364,68€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  1.635,32€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  25.000,00€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Frente a la violencia simbólica mas comunidad Nosotras, Nosotros, Nosotres. La violencia simbólica, la
violencia más sutil

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.645

Provincia

Fco. Morazán

Objetivo del proyecto
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CONTRIBUIR A LA PROMOCIÓN Y DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS Y LA SALUD DE LAS
MUJERES Y PERSONAS LGTBIQ+ FRENTE A LA VIOLENCIA SIMBÓLICA EN LOS ESPACIOS
VIRTUALES, PÚBLICOS Y PRIVADOS

Resultados del proyecto

Fortalecer las capacidades de la sociedad civil hondureña y de los titulares de obligaciones promoviendo una
respuesta de calidad y eficiente ante la violencia simbólica presente en los espacios virtuales, públicos y
privados

Promover el pensamiento crítico y los instrumentos basados en la participación social para la construcción de
alternativas, así como fomentar la incidencia política frente al fenómeno de la violencia simbólica y sus efectos
en la salud de las mujeres y las personas LGTBIQ+ con una visión local-global, tanto en Honduras como en
Bizkaia.

Impulsar relaciones colaborativas entre la sociedad civil y de los titulares de obligaciones garantizando la
promoción y defensa de los derechos de las mujeres y personas LGTBIQ+ para la transformación y
construcción de una sociedad más justa, equitativa y sostenible frente a la violencia simbólica en Bizkaia en
espacios públicos privados y virtuales.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Centro para la Cooperación y el Desarrollo (SOMOS CDC)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Nombre

Centro de Estudios de la Mujer de Honduras (CEM-H)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

31 de Octubre de 2023

Fecha de fin

30 de Octubre de 2026

Duración en meses

36 meses



Estudios y/o audiovisuales

1 Investigación: La violencia simbólica que enfrentan las mujeres y personas LGTBIQ+ en los sectores de
salud, educación y justicia en Honduras. 2 Diseño de un diagnostico y una guía práctica de reducción de la
huella de carbono en las actividades presenciales.

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

15160 - Derechos humanos

Clasificación según ODS

ODS10 REDUCCIÓN DE LAS DESIGUALDADES

Porcentaje

100

Meta ODS

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados, incluso eliminando las
leyes, políticas y prácticas discriminatorias y promoviendo legislaciones, políticas y medidas adecuadas a ese
respecto

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Colectivo LGTBIQ: 135 personas (67 hombres, 68 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal sanitario: 35 personas (10 hombres, 25 mujeres y 0 personas no binarias )

Mujeres: 180 personas (0 hombres, 180 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 350 personas: ( 77 hombres, 273 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos



Organismo financiador

Entidad Local > Diputación Foral de Bizkaia

Instrumento de financiación

Programa de Desarrollo

Presupuesto

449.999,95€

Ejecutado

80.023,93€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  449.999,95€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  80.023,93€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  449.999,95€

EJECUTADO TOTAL  80.023,93€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

67.886,64€

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

4.134,90€

TOTAL RECURSOS  72.021,54€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  8.002,39€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  80.023,93€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )



Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 1 personas (1.00 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 1 personas: ( 1.00 hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Guhanga Ibishya Birambye - complemento

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Araba

Localización

RUANDA

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.578

Provincia

Distrito de Kamonyi

Objetivo del proyecto

Promovida la sostenibilidad y autonomía de 7 cooperativas de mujeres mediante el refuerzo de capacidades, la
mejora productiva, la comercialización y la generación de redes y alianzas, bajo los criterios del Comercio Justo
(CJ) y Economía Social y Solidaria (ESS)
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Resultados del proyecto

R1 Formación en alfabetización financiera y habilidades empresariales

R2 Formación en la elaboración propia de fertilizantes y compost orgánicos en 3 cooperativas

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Association Rwandaise pour le Developpement Endogene (ARDE KUBAHO)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Nombre

UGAMA

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Marzo de 2025

Fecha de fin

30 de Junio de 2025

Duración en meses

4 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

311 - AGRICULTURA

Porcentaje



100

Sector CRS

31194 - Cooperativas agrícolas

Clasificación según ODS

ODS1 FIN DE LA POBREZA

Porcentaje

100

Meta ODS

1.4 Para 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los más vulnerables,
tengan los mismos derechos a los recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la propiedad
y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologías y los
servicios económicos, incluida la microfinanciación.

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 206 personas (6 hombres, 200 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 206 personas: ( 6 hombres, 200 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Financiadores privados

Tipo

Donaciones privadas

Financiador

Administraciones Apodaka SL

Presupuesto

2.500,00€

PRESUPUESTO PRIVADO TOTAL  2.500,00€

PRESUPUESTO TOTAL  2.500,00€



Recursos empleados

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Guhanga Ibishya Birambye. Anual Encadenado I. Empoderamiento de mujeres rurales organizadas para la
producción, creación de redes y promoción del comercio justo desde sus cooperativas en el Distrito Kamonyi.

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Araba

Localización

RUANDA

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.578

Provincia

Distrito de Kamonyi
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Objetivo del proyecto

Contribuir al empoderamiento y autonomía de las mujeres cooperativistas de las comunidades de Kamonyi,
mediante el impulso de la producción y de un sistema comercial justo y solidario

Resultados del proyecto

R1 Integrados los enfoques de CJ, ESS y liderazgo democrático en el funcionamiento y cultura organizativa de
las 7 cooperativas

R2 Mejorada la calidad y aumentada la producción de las 7 cooperativas, en base a criterios de CJ y ESS

R3 Tejidas redes locales, nacionales e internacionales para el empoderamiento de mujeres a través del CJ y
ESS

R4 Impulsadas las capacidades de sostenibilidad económica de la cooperativas y de la Unión

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Association Rwandaise pour le Developpement Endogene (ARDE KUBAHO)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Nombre

UGAMA

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

15 de Junio de 2023

Fecha de fin

15 de Junio de 2024

Duración en meses

12 meses

Proyecto finalizado



Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

311 - AGRICULTURA

Porcentaje

100

Sector CRS

31194 - Cooperativas agrícolas

Clasificación según ODS

ODS1 FIN DE LA POBREZA

Porcentaje

60

Meta ODS

1.4 Para 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los más vulnerables,
tengan los mismos derechos a los recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la propiedad
y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologías y los
servicios económicos, incluida la microfinanciación.

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

40

Meta ODS

5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y pública

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 197 personas (0 hombres, 197 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 197 personas: ( 0 hombres, 197 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos



Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

59.517,23€

Ejecutado

17.791,09€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  59.517,23€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  17.791,09€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  59.517,23€

EJECUTADO TOTAL  17.791,09€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

17.791,09€

TOTAL RECURSOS  17.791,09€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  17.791,09€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).



DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Guhanga Ibishya Birambye. Anual Encadenado II. Empoderamiento de mujeres rurales organizadas para la
producción, creación de redes y promoción del comercio justo desde sus cooperativas en el Distrito Kamonyi.

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Araba

Localización

RUANDA

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.578

Provincia

Distrito de Kamonyi

Objetivo del proyecto

Contribuir al empoderamiento y la autonomía de las mujeres cooperativistas del distrito de Kamonyi
promoviendo su producción y un sistema comercial justo y solidario.

Resultados del proyecto

R1 Integrados el CJ-ESS y la LEY2021 en la cultura organizativa, el liderazgo y la gestión transparentes de las
7 cooperativas

R2 Mejorada la calidad y aumentada la producción de las 7 cooperativas, bajo criterios de CJ-ESS y
sostenibilidad medioambiental

R3 Tejidas redes locales y con Vitoria-Gasteiz para el empoderamiento de mujeres a través del CJ y ESS
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Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Association Rwandaise pour le Developpement Endogene (ARDE KUBAHO)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Nombre

UGAMA

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Julio de 2024

Fecha de fin

30 de Junio de 2025

Duración en meses

12 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

311 - AGRICULTURA

Porcentaje

100

Sector CRS

31140 - Recursos hídricos para uso agrícola



31161 - Producción alimentos agrícolas
31181 - Enseñanza/formación agraria
31194 - Cooperativas agrícolas

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

20

Meta ODS

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas las mujeres y las niñas en todo el mundo
5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y pública
5.c Aprobar y fortalecer políticas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género y el
empoderamiento de todas las mujeres y las niñas a todos los niveles

ODS12 PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLE

Porcentaje

50

Meta ODS

12.4 De aquí a 2020, lograr la gestión ecológicamente racional de los productos químicos y de todos los
desechos a lo largo de su ciclo de vida, de conformidad con los marcos internacionales convenidos, y reducir
significativamente su liberación a la atmósfera, el agua y el suelo a fin de minimizar sus efectos adversos en la
salud humana y el medio ambiente
12.5 De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de desechos mediante actividades de
prevención, reducción, reciclado y reutilización

ODS1 FIN DE LA POBREZA

Porcentaje

30

Meta ODS

1.4 Para 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los más vulnerables,
tengan los mismos derechos a los recursos económicos, así como acceso a los servicios básicos, la propiedad
y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologías y los
servicios económicos, incluida la microfinanciación.

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 206 personas (6 hombres, 200 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 206 personas: ( 6 hombres, 200 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO



Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

59.012,92€

Ejecutado

23.099,85€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  59.012,92€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  23.099,85€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  59.012,92€

EJECUTADO TOTAL  23.099,85€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

23.099,85€

TOTAL RECURSOS  23.099,85€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  23.099,85€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).



DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Juntas colectivizando luchas para la prevención de la violencia contra las mujeres y niñas garífunas de redes
barriales de la zona norte de Honduras III Fase

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Norte

Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.645

Objetivo del proyecto

Contribuir a erradicar las violencias sexistas hacia las mujeres y niñas y la desigualdad de género en
Honduras.

Resultados del proyecto

Implementado un plan estratégico para potencializar el accionar de las redes de mujeres, organizaciones
feministas y el gobierno local. Para la prevención de la violencia de género y la trata y tráfico de mujeres, niñas
y adolescentes en el municipio de La Ceiba.

Fortalecidos los conocimientos de las redes organizadas de mujeres sobre su cuerpo, territorio sus derechos
sexuales y reproductivos así como el flagelo de la trata y tráfico de personas en sus comunidades desde un
enfoque interseccional y político feminista.

Generado espacios de alianzas estratégicas institucionales para la prevención de la violencia de género y
tráfico/trata, explotación sexual de mujeres y niñas.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
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estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Unidad de Desarrollo Integral de la Mujer y la Familia (UDIMUF)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

07 de Agosto de 2023

Fecha de fin

06 de Agosto de 2024

Duración en meses

12 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

50

Sector CRS

15150 - La participación democratica y la sociedad civi

121 - SALUD GENERAL

Porcentaje

25

Sector CRS

12110 - Política sanitaria y gestión administrativa



110 - EDUCACIÓN

Porcentaje

25

Sector CRS

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

50

Meta ODS

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas las mujeres y las niñas en todo el mundo
5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado,
incluidas la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación
5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y pública
5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos según lo
acordado de conformidad con el Programa de Acción de la Conferencia Internacional sobre la Población y el
Desarrollo, la Plataforma de Acción de Beijing y los documentos finales de sus conferencias de examen
5.c Aprobar y fortalecer políticas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género y el
empoderamiento de todas las mujeres y las niñas a todos los niveles

ODS3 SALUD Y BIENESTAR

Porcentaje

50

Meta ODS

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales
desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras enfermedades
transmisibles

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población General: 20 personas (20 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Mujeres: 70 personas (0 hombres, 70 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 90 personas: ( 20 hombres, 70 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos



Organismo financiador

Comunidad Autónoma > Principado de Asturias

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

25.200,00€

Ejecutado

22.783,93€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  25.200,00€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  22.783,93€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  25.200,00€

EJECUTADO TOTAL  22.783,93€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

20.777,22€

TOTAL RECURSOS  20.777,22€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  2.006,71€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  22.783,93€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).



DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Kunoza Ibyo Dukora. Capacitación de mujeres rurales organizadas para la producción y promoción del
comercio desde sus cooperativas.

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Araba

Localización

RUANDA

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.578

Provincia

Distrito de Kamonyi

Objetivo del proyecto

Fortalecer la sostenibilidad de las cooperativas TUZAMURANE-Gihara e ABIBUMBYE-Kamonyi y la
promoción del desarrollo personal, familiar y comunitario de las cooperativistas

Resultados del proyecto

RESULTADO 1. Mejorado el conocimiento de uso y acceso a nuevo equipamiento y materiales para la
transformación de productos en cooperativas de mujeres

RESULTADO 2. Mejoradas las capacidades y conocimientos en materia de transformación de productos
manufacturados en cooperativas de mujeres

RESULTADO 3. Fortalecidas las capacidades y puesta en marcha de acciones para mejorar la
comercialización de productos manufacturados en cooperativas de mujeres

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines

MEDICUS05
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estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Association Rwandaise pour le Developpement Endogene (ARDE KUBAHO)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Junio de 2024

Fecha de fin

01 de Junio de 2025

Duración en meses

12 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

311 - AGRICULTURA

Porcentaje

100

Sector CRS

Clasificación según ODS

ODS2 HAMBRE CERO

Porcentaje

100

Meta ODS



2.3 Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos de los productores de alimentos en pequeña
escala, en particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores familiares, los pastores y los
pescadores, entre otras cosas mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros recursos de
producción e insumos, conocimientos, servicios financieros, mercados y oportunidades para la generación de
valor añadido y empleos no agrícolas

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 57 personas (7 hombres, 50 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 57 personas: ( 7 hombres, 50 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Financiadores privados

Tipo

Donaciones privadas

Financiador

Viña Ardanza Solidario (Rioja Alta S.A)

Presupuesto

20.218,50€

Importe ejectuado

13.604,05€

PRESUPUESTO PRIVADO TOTAL  20.218,50€

EJECUTADO PRIVADO TOTAL  13.604,05€

PRESUPUESTO TOTAL  20.218,50€

EJECUTADO TOTAL  13.604,05€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe



12.368,47€

TOTAL RECURSOS  12.368,47€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  1.235,58€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  13.604,05€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Mujeres contribuyendo a la gestión sostenible del sistema de agua de la comunidad de Corpus, Omoa, Cortés,
Honduras, C.A.

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.645

Provincia

Omoa. Dpto. de Cortés

MEDICUS05
Resaltado



Objetivo del proyecto

Contribuir en la mejora de la salud pública fortaleciendo la participación de las mujeres en la implementación
del sistema de agua en la comunidad de El Corpus, Omoa, Honduras, C.A.

Resultados del proyecto

Implementado y en funcionamiento un sistema de agua adecuado para 350 personas (170M / 180H) de la
comunidad del Corpus fomentando la participación activa de las mujeres en el diseño y construcción del
mismo.

Diseñada e implementada una estrategia de gobernanza Hídrica y medioambiental colaborativa para la
prestación de los servicios de agua alineada con las políticas públicas locales y nacionales.

Fomentado el manejo participativo y la contribución de la comunidades en la restauración de los bosques
adyacentes a la fuente de agua para hacer frente a los efectos del cambio climático provocados por causas
antrópicas.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Cuerpos de Conservación de Omoa (CCO)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Agosto de 2023

Fecha de fin

31 de Julio de 2024

Duración en meses

12 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD



140 - ABASTECIMIENTO DE AGUA Y SANEAMIENTO

Porcentaje

100

Sector CRS

14015 - Protección recursos hídricos
14030 - Abastecimiento básico de agua potable y saneamiento básico

Clasificación según ODS

ODS6 AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO

Porcentaje

100

Meta ODS

6.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente de los recursos hídricos en todos los sectores
y asegurar la sostenibilidad de la extracción y el abastecimiento de agua dulce para hacer frente a la escasez
de agua y reducir considerablemente el número de personas que sufren falta de agua

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 350 personas (180 hombres, 170 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 350 personas: ( 180 hombres, 170 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Bilbao

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

70.000,00€

Ejecutado

35.598,38€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  70.000,00€



EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  35.598,38€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  70.000,00€

EJECUTADO TOTAL  35.598,38€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

30.717,64€

Tipo de recurso

Gastos de personal

Importe

2.551,87€

TOTAL RECURSOS  33.269,51€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  2.328,87€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  35.598,38€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Mujeres mayas enfrentando políticamente la violencia obstétrica como problema de Salud Pública en
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Guatemala

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.662

Objetivo del proyecto

Contribuir a que el sistema de salud pública en Guatemala aborde la problemática de la violencia obstétrica
tomando en consideración las necesidades y prioridades de las mujeres mayas.

Resultados del proyecto

Visibilizada la violencia obstétrica ejercida contra las mujeres mayas como parte de las violencias
naturalizadas y normalizadas en los sistemas de salud.

Fortalecidas capacidades técnicas y políticas de titulares de derechos y de obligaciones que favorecen a las
mujeres mayas en el ejercicio de su derecho a la salud con pertinencia cultural respetando a la Madre Tierra.

Incrementada la participación política de las mujeres mayas en espacios de interlocución con el Estado para
demandar procedimientos médicos consentidos y no coercitivos, incidiendo en la aplicación de políticas
públicas de salud con pertinencia cultural, respetuosas de los derechos humanos y coherentes con el cuidado
de la Madre Tierra.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Asociación de Servicios Comunitarios de Salud (ASECSA)

Tipo

Entidad privada - ONGD



Nombre

Asociación política de mujeres mayas (MOLOJ)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

27 de Noviembre de 2023

Fecha de fin

26 de Noviembre de 2025

Duración en meses

24 meses

Estudios y/o audiovisuales

Diagnóstico: ?La Situación de la atención Obstétrica de las mujeres en los centros de salud". "Campaña de
comunicación mejora en el acceso a la salud obstétrica con pertinencia cultural de las mujeres mayas del
MSPAS?"

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

130 - PROGRAMAS/ POLÍTICAS SOBRE POBLACIÓN Y SALUD REPRODUCTIVA

Porcentaje

100

Sector CRS

13020 - Atención salud reproductiva

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100



Meta ODS

5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos según lo
acordado de conformidad con el Programa de Acción de la Conferencia Internacional sobre la Población y el
Desarrollo, la Plataforma de Acción de Beijing y los documentos finales de sus conferencias de examen

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población Indígena: 3540 personas (219 hombres, 3321 mujeres y 0 personas no binarias )

Colectivo LGTBIQ: 5 personas (0 hombres, 5 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 3545 personas: ( 219 hombres, 3326 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

587.741,32€

Ejecutado

238.358,92€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  587.741,32€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  238.358,92€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  587.741,32€

EJECUTADO TOTAL  238.358,92€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias



Importe

224.922,81€

TOTAL RECURSOS  224.922,81€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  13.436,11€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  238.358,92€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0.00 hombres, 0.00 mujeres y 0.00 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0.00 hombres, 0.00 mujeres y 0.00 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0.00 hombres, 0.00 mujeres y 0.00 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0.00 hombres, 0 mujeres y 0.00 personas no binarias )

TOTAL: 0 personas: ( 0.00 hombres, 0.00 mujeres y 0.00 personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Mujeres mayas lideran observatorios ciudadanos de Chimaltenango y Sololá para la exigibilidad de derechos y
defensa del territorio. Guatemala. Fase II

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.662

Provincia

MEDICUS05
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Dpto de Sololá, 5 municipios de Sololá: S.A. Semetabaj, S.A. Palopó, S.L. Tolimán, Santiago Atitlán y S. Pedro
La Laguna.

Dpto. de Chimaltenango, 3 municipios: S.J. Comalapa, Tecpán Guatemala y S.M. Jilotepeque.

Objetivo del proyecto

Contribuir a fortalecer la organización y participación ciudadana de mujeres mayas en espacios de decisión
para el ejercicio de sus derechos a la salud, al ambiente sano y a una vida libre de violencia desde el Buen
Vivir de los Pueblos Indígenas de Guatemala.

Resultados del proyecto

Potenciada la capacidad local organizativa, técnica y política de los Observatorios Ciudadanos para la
priorización de los intereses estratégicos de las mujeres en su accionar en la defensa de sus derechos
humanos y sus territorios

Consolidado el proceso de auditoría social de los observatorios ciudadanos fortaleciendo el sujeto político
mujer para el ejercicio de los derechos individuales y colectivos y, la defensa de sus territorios.

Reforzados espacios de interlocución que promueven la Gobernanza, articulando sociedad civil y Estado para
la implementación de políticas públicas con énfasis en los derechos a la salud, a un ambiente sano y a una vida
libre de violencia para las mujeres

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Asociación de Servicios Comunitarios de Salud (ASECSA)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Nombre

Colectivo Poder y Desarrollo Local (CPDL)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

27 de Noviembre de 2023

Fecha de fin

26 de Noviembre de 2025



Duración en meses

24 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

15150 - La participación democratica y la sociedad civi

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100

Meta ODS

5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y pública

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población Indígena: 19779 personas (8137 hombres, 11642 mujeres y 0 personas no binarias )

Colectivo LGTBIQ: 8 personas (0 hombres, 0 mujeres y 8 personas no binarias )

TOTAL: 19787 personas: ( 8137 hombres, 11642 mujeres y 8 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco



Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

592.947,69€

Ejecutado

228.202,92€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  592.947,69€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  228.202,92€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  592.947,69€

EJECUTADO TOTAL  228.202,92€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

215.356,83€

TOTAL RECURSOS  215.356,83€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  12.846,09€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  228.202,92€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 0 personas: ( hombres, 0.00 mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES
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Proyecto

Nombre

Mujeres mayas organizadas políticamente, posicionan en sus territorios la violencia obstétrica como problema
de salud pública en Guatemala

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.662

Provincia

Dpto. de Quiché y Dpt. de Guatemala

Objetivo del proyecto

Contribuir a que el sistema de salud pública en Guatemala aborde la problemática de la violencia obstétrica
tomando en consideración las necesidades y prioridades de las mujeres mayas

Resultados del proyecto

Visibilizada la violencia obstétrica ejercida contra las mujeres mayas como parte de las violencias
naturalizadas y normalizadas en los sistemas de salud de Guatemala.

Fortalecidas capacidades técnicas y políticas de titulares de derechos y de obligaciones que favorecen a las
mujeres mayas en el ejercicio de su derecho a la salud con pertinencia cultural respetando a la Madre Tierra.

Incrementada la participación política de las mujeres mayas en espacios de interlocución con el Estado para
demandar procedimientos médicos consentidos y no coercitivos, incidiendo en la aplicación de políticas
públicas de salud con pertinencia cultural, respetuosas de los derechos humanos y coherentes con el cuidado
de la Madre Tierra.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local



Nombre

Asociación política de mujeres mayas (MOLOJ)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Enero de 2024

Fecha de fin

31 de Diciembre de 2024

Duración en meses

12 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

130 - PROGRAMAS/ POLÍTICAS SOBRE POBLACIÓN Y SALUD REPRODUCTIVA

Porcentaje

100

Sector CRS

13020 - Atención salud reproductiva

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100

Meta ODS

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado,
incluidas la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación



Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Mujeres: 142 personas (0 hombres, 142 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 142 personas: ( 0 hombres, 142 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Durango

Instrumento de financiación

Convenio de Desarrollo

Presupuesto

10.022,50€

Ejecutado

10.022,50€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  10.022,50€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  10.022,50€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  10.022,50€

EJECUTADO TOTAL  10.022,50€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

10.022,50€

TOTAL RECURSOS  10.022,50€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  10.022,50€



PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0.00 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 0 personas: ( hombres, 0.00 mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Mujeres transfronterizas: pequeñas comerciantes por la paz, el desarrollo y los derechos de las mujeres en la
región de los Grandes Lagos (RDC)

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Araba

Localización

REPÚBLICA DEMOCRÁTICA DEL CONGO

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.522

Objetivo del proyecto

Contribuir a la mejora del cumplimiento de los Derechos Humanos de las mujeres pequeñas comerciantes
transfronterizas fomentando la convivencia y el desarrollo para una paz sostenible en la región de los Grandes
Lagos.
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Resultados del proyecto

Generados espacios transfronterizos de confianza, reconocimiento mutuo e intercambio de conocimientos y
saberes.

Mejorados el conocimiento y la apropiación de derechos por parte de mujeres transfronterizas a través del
trabajo en red.

Fortalecidas las capacidades de incidencia política y transformación social de las mujeres transfronterizas
como actoras de cambio.

Promovido el liderazgo de mujeres transfronterizas en la consolidación de una paz sostenible en la región.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Synergie des Femmes pour la Paix et la Réconciliation des Peuples des Grands Lacs d'Afrique (SPR)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

04 de Diciembre de 2023

Fecha de fin

03 de Diciembre de 2025

Duración en meses

24 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS



15160 - Derechos humanos

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

50

Meta ODS

5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y pública

ODS16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDAS

Porcentaje

50

Meta ODS

16.7 Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y representativas que
respondan a las necesidades
16.10 Garantizar el acceso público a la información y proteger las libertades fundamentales, de conformidad
con las leyes nacionales y los acuerdos internacionales

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 165 personas (4 hombres, 161 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 165 personas: ( 4 hombres, 161 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

133.230,57€

Ejecutado



50.899,17€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  133.230,57€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  50.899,17€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  133.230,57€

EJECUTADO TOTAL  50.899,17€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

48.031,95€

TOTAL RECURSOS  48.031,95€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  2.867,22€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  50.899,17€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Mujeres transfronterizas: pequeñas comerciantes por la paz, el desarrollo y los derechos de las mujeres en la
región de los Grandes Lagos (Ruanda)

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

MEDICUS05
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Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Araba

Localización

RUANDA

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.578

Objetivo del proyecto

Contribuir a la mejora del cumplimiento de los Derechos Humanos de las mujeres pequeñas comerciantes
transfronterizas fomentando la convivencia y el desarrollo para una paz sostenible en la región de los Grandes
Lagos.

Resultados del proyecto

Generados espacios transfronterizos de confianza, reconocimiento mutuo e intercambio de conocimientos y
saberes.

Mejorados el conocimiento y la apropiación de derechos por parte de mujeres transfronterizas a través del
trabajo en red.

Fortalecidas las capacidades de incidencia política y transformación social de las mujeres transfronterizas
como actoras de cambio.

Promovido el liderazgo de mujeres transfronterizas en la consolidación de una paz sostenible en la región.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Association Rwandaise pour le Developpement Endogene (ARDE KUBAHO)

Tipo

Entidad privada - ONGD



Duración del proyecto

Fecha de inicio

04 de Diciembre de 2023

Fecha de fin

03 de Diciembre de 2025

Duración en meses

24 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

15160 - Derechos humanos

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

50

Meta ODS

5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y pública

ODS16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDAS

Porcentaje

50

Meta ODS

16.7 Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y representativas que
respondan a las necesidades
16.10 Garantizar el acceso público a la información y proteger las libertades fundamentales, de conformidad
con las leyes nacionales y los acuerdos internacionales



Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 165 personas (4 hombres, 161 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 165 personas: ( 4 hombres, 161 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

161.919,12€

Ejecutado

61.859,30€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  161.919,12€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  61.859,30€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  161.919,12€

EJECUTADO TOTAL  61.859,30€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

58.374,69€

TOTAL RECURSOS  58.374,69€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  3.484,61€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  61.859,30€



PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Ni brujas ni meras víctimas: promoción y protección del liderazgo de las mujeres de la Llanura de Ruzizi (RDC)
en la lucha contra las Violencias Basadas en Género

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

REPÚBLICA DEMOCRÁTICA DEL CONGO

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.522

Provincia

Kivu Sur

Objetivo del proyecto

Contribuir a la lucha contra las Violencias Basadas en Género (VBG) y la Violencia Sexual (VS) a partir de un
enfoque comunitario y de defensa del territorio

MEDICUS05
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Resultados del proyecto

Aumentada la capacidad de las mujeres lideresas organizadas en los Grupos de Incidencia de la Llanura de
Ruzizi en mecanismos de autoprotección, autocuidado y defensa del territorio.

Fortalecida la articulación entre las mujeres de los grupos de incidencia y las estructuras sanitarias de Runingu
y Kamanyola y las autoridades locales para garantizar una atención digna e integral a las mujeres
supervivientes de la VBG y la VS.

Promovidas masculinidades positivas y nuevas narrativas que cuestionen y deconstruyan prácticas, creencias
e imaginarios contrarios a los derechos de las mujeres.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Synergie des Femmes pour la Paix et la Réconciliation des Peuples des Grands Lacs d'Afrique (SPR)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

15 de Noviembre de 2023

Fecha de fin

14 de Noviembre de 2025

Duración en meses

24 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS



15160 - Derechos humanos

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100

Meta ODS

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas las mujeres y las niñas en todo el mundo

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 48432 personas (25085 hombres, 23347 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 48432 personas: ( 25085 hombres, 23347 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Diputación Foral de Bizkaia

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

101.752,28€

Ejecutado

60.285,38€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  101.752,28€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  60.285,38€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  101.752,28€

EJECUTADO TOTAL  60.285,38€



Recursos empleados

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

3.000,00€

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

51.360,66€

TOTAL RECURSOS  54.360,66€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  5.924,72€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  60.285,38€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Optimización y rehabilitación integral de un sistema de agua potable y construcción de un sistema de
emergencia fortaleciendo la Gobernanza hídrica comunitaria y la participación de la red de mujeres
organizadas en la Villa de Cuyamel Omoa Cortes Honduras C.A.

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

MEDICUS05
Resaltado



Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.645

Provincia

Omoa. Dpto. de Cortés

Objetivo del proyecto

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de la Villa de Cuyamel mediante el acceso al agua potable con
calidad, cantidad y cobertura, desde un enfoque de equidad de genero, incidiendo en la salud y la
sostenibilidad medioambiental en la microcuenca Santa Isabel

Resultados del proyecto

Rehabilitada la línea de conducción y obra de captación del sistema de agua de la villa de Cuyamel, a través
de un proceso participativo con equidad de género.

Establecido un sistema de abastecimiento de agua para emergencia en la comunidad de la villa de Cuyamel,
mediante la perforación de tres pozos ubicados en sitios estratégicos que aseguren el uso público.

Organizada, capacitada y concientizada la población en medioambiente, la prevención de enfermedades de
origen hídrico, participación con equidad de género, a nivel de estructuras comunitarias de la Villa de Cuyamel,
Omoa Cortes.

Promovida la protección, conservación y restauración del recurso hídrico en la microcuenca Santa Isabel a
través de la participación de la población desde un enfoque de sostenibilidad ambiental, equidad de género y
sanitario.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Cuerpos de Conservación de Omoa (CCO)

Tipo

Entidad privada - ONGD



Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Octubre de 2021

Fecha de fin

30 de Septiembre de 2024

Duración en meses

36 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

140 - ABASTECIMIENTO DE AGUA Y SANEAMIENTO

Porcentaje

100

Sector CRS

14030 - Abastecimiento básico de agua potable y saneamiento básico

Clasificación según ODS

ODS6 AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO

Porcentaje

100

Meta ODS

6.1 De aquí a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequible para todos

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 45565 personas (25061 hombres, 20504 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 45565 personas: ( 25061 hombres, 20504 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO



Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Bilbao

Instrumento de financiación

Convenio de Desarrollo

Presupuesto

30.006,12€

Ejecutado

10.248,93€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  30.006,12€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  10.248,93€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  30.006,12€

EJECUTADO TOTAL  10.248,93€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

9.531,52€

TOTAL RECURSOS  9.531,52€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  717,41€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  10.248,93€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).



DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Organizaciones de Diversidad sexual y de género haciendo frente a las desigualdades en el acceso y
prestación de los servicios de Salud y Educación de la población LGTBIQ+

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.645

Provincia

Fco Morazán

Atlántida

Cortés

Objetivo del proyecto

Contribuir a la reducción de las desigualdades en el acceso y prestación de los servicios de Salud y Educación
de la población LGTBIQ+ de Honduras.

Resultados del proyecto

Generados conocimientos entorno a los factores limitantes en el ejercicio de los derechos a la Educación y a la
salud que enfrentan las personas de la diversidad sexual y de género en Honduras.

Fortalecidas las capacidades de la sociedad civil organizada de la diversidad sexual y de género para la
incidencia política en Honduras.

Generada una respuesta interinstitucional e interseccional por parte del Estado de Honduras y la Sociedad Civil
de la Diversidad Sexual Organizada a la vulneración de los derechos Humanos de las personas LGTBIQ+ en
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Honduras.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Centro para la Cooperación y el Desarrollo (SOMOS CDC)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Nombre

Centro de Estudios de la Mujer de Honduras (CEM-H)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

13 de Diciembre de 2022

Fecha de fin

12 de Diciembre de 2024

Duración en meses

24 meses

Estudios y/o audiovisuales

Investigación sobre la Situación de discriminación y exclusión de las personas de la diversidad sexual y de
género en el Sistema Educativo en Honduras. Investigación sobre la patologización y medicalización de la
diversidad sexual y género en Honduras.

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD



151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

15160 - Derechos humanos

Clasificación según ODS

ODS10 REDUCCIÓN DE LAS DESIGUALDADES

Porcentaje

100

Meta ODS

10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social, económica y política de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religión o situación económica u otra
condición
10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados, incluso eliminando las
leyes, políticas y prácticas discriminatorias y promoviendo legislaciones, políticas y medidas adecuadas a ese
respecto

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Colectivo LGTBIQ: 185 personas (83 hombres, 102 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 185 personas: ( 83 hombres, 102 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Diputación Foral de Bizkaia

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

120.000,00€

Ejecutado

55.060,16€



PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  120.000,00€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  55.060,16€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  120.000,00€

EJECUTADO TOTAL  55.060,16€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

49.554,14€

TOTAL RECURSOS  49.554,14€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  5.506,02€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  55.060,16€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Prevención de embarazos en adolescentes y de la desnutrición en la adolescencia y niñez en 6 comunidades
rurales de Coatepeque

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación
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Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.662

Provincia

Coatepeque

Objetivo del proyecto

Contribuir a la mejora de la respuesta comunitaria ante la vulneración de los derechos sexuales, derechos
reproductivos, y el derecho a la alimentación de los adolescentes y población infantil.

Resultados del proyecto

R1. Fortalecidas las capacidades de promotores/as de salud comunitarios para impulsar acciones de
prevención de embarazos en adolescentes (DSR) y de desnutrición. R2. Mejoradas las condiciones
nutricionales de menores de 5 años, con mayores condiciones de vulnerabilidad nutricional y mujeres y
adolescentes embarazadas, para disminuir factores de vulnerabilidad. R.3.Se ha diversificado la dieta
alimenticia de población en mayores condiciones de vulnerabilidad, promoviendo la producción y
transformación de alimentos en coherencia con modelos agroecológicos sostenibles y sustentables.

R2. Mejoradas las condiciones nutricionales de menores de 5 años, con mayores condiciones de vulnerabilidad
nutricional y mujeres y adolescentes embarazadas, para disminuir factores de vulnerabilidad.

R.3.Se ha diversificado la dieta alimenticia de población en mayores condiciones de vulnerabilidad,
promoviendo la producción y transformación de alimentos en coherencia con modelos agroecológicos
sostenibles y sustentables.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Hijas de San José Obrero (HSJ)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto



Fecha de inicio

20 de Diciembre de 2023

Fecha de fin

19 de Diciembre de 2024

Duración en meses

12 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

122 - SALUD BÁSICA

Porcentaje

50

Sector CRS

130 - PROGRAMAS/ POLÍTICAS SOBRE POBLACIÓN Y SALUD REPRODUCTIVA

Porcentaje

50

Sector CRS

Clasificación según ODS

ODS2 HAMBRE CERO

Porcentaje

50

Meta ODS

2.2 Para 2030, poner fin a todas las formas de malnutrición, incluso logrando, a más tardar en 2025, las metas
convenidas internacionalmente sobre el retraso del crecimiento y la emaciación de los niños menores de 5
años, y abordar las necesidades de nutrición de las adolescentes, las mujeres embarazadas y lactantes y las
personas de edad

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje



50

Meta ODS

5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos según lo
acordado de conformidad con el Programa de Acción de la Conferencia Internacional sobre la Población y el
Desarrollo, la Plataforma de Acción de Beijing y los documentos finales de sus conferencias de examen

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Mujeres: 73 personas (0 hombres, 73 mujeres y 0 personas no binarias )

Infancia: 120 personas (60 hombres, 60 mujeres y 0 personas no binarias )

Población rural: 12 personas (12 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 205 personas: ( 72 hombres, 133 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Getxo

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

30.000,00€

Ejecutado

30.000,00€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  30.000,00€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  30.000,00€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  30.000,00€

EJECUTADO TOTAL  30.000,00€

Recursos empleados



Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

28.571,43€

TOTAL RECURSOS  28.571,43€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  1.428,57€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  30.000,00€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0.5 personas (0 hombres, 0.50 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 0.5 personas: ( hombres, 0.50 mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Prevención y atención de violencias y trata en NNA en el Municipio de Coatepeque. Quetzaltenango

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

MEDICUS05
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0.662

Provincia

Coatepeque. Quetzaltenango

Objetivo del proyecto

Contribuir con la erradicación la violencia y la trata de personas contra las niñas, niños y adolescentes en
Guatemala

Resultados del proyecto

R1: El Centro de Atención Ambulatoria a Víctimas de Violencia Sexual y Trata, sede de La Alianza en
Coatepeque, Quetzaltenango, cuenta con la segunda fase de instalaciones propias para brindar atención
integral a niñas, niños (0 a 12 años) y adolescentes de ambos sexos (13 a 17 años) víctimas de violencia
sexual y/o trata de personas en situación de vulnerabilidad.

R2: 80 Niñas, niños (0 a 12 años) y adolescentes de ambos sexos (13 a 17 años) víctimas de violencias y trata
de personas o en riesgo de serlo acceden a servicios integrales ambulatorios con lo que mejoran su salud
física, emocional y psicológica y pueden impulsar sus proyectos de vida.

R3: Al finalizar el proyecto, 4 Redes de Apoyo Comunitario (RAC) de Coatepeque han sido fortalecidas a través
de una estrategia de comunicación y sensibilización.

R4: Líderes y lideresas comunitarias vinculadas a las pastorales de salud y juventud refuerzan su formación
para la prevención de las violencias y trata de personas en sus comunidades-y refieren los casos que se
identifiquen a las RAC o al Centro de atención integral de ALA o a instancias competentes.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

La Alianza (ALA)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Nombre

Hijas de San José Obrero (HSJ)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio



22 de Noviembre de 2024

Fecha de fin

21 de Noviembre de 2025

Duración en meses

12 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

130 - PROGRAMAS/ POLÍTICAS SOBRE POBLACIÓN Y SALUD REPRODUCTIVA

Porcentaje

100

Sector CRS

13020 - Atención salud reproductiva

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100

Meta ODS

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado,
incluidas la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Infancia: 132 personas (43 hombres, 89 mujeres y 0 personas no binarias )

Adolescentes: 156 personas (14 hombres, 142 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 288 personas: ( 57 hombres, 231 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos



Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Bilbao

Instrumento de financiación

Convenio de Desarrollo

Presupuesto

70.000,00€

Ejecutado

32.895,76€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  70.000,00€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  32.895,76€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  70.000,00€

EJECUTADO TOTAL  32.895,76€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

30.743,44€

TOTAL RECURSOS  30.743,44€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  2.152,32€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  32.895,76€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0.00 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 0 personas: ( hombres, 0.00 mujeres y personas no binarias).



DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Programa Juventud Vasca Cooperante. Comunidad Sana, Futuro Saludable: Proyecto de Fortalecimiento en el
Hospital Regional Atlántida.

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.645

Objetivo del proyecto

Mejorar el acceso a servicios de salud básicos

Resultados del proyecto

Promovida la salud comunitaria a través de la prevención y la educación

Abordadas las desigualdades de género y fomentar la diversidad cultural en la atención médica

Fortalecida la atención materno-infantil y los servicios de salud sexual y reproductiva

Fomentada la participación activa de la comunidad en decisiones relacionadas con la salud

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Colectiva Casiopea
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Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Julio de 2024

Fecha de fin

30 de Septiembre de 2024

Duración en meses

3 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100

Meta ODS

5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos según lo
acordado de conformidad con el Programa de Acción de la Conferencia Internacional sobre la Población y el
Desarrollo, la Plataforma de Acción de Beijing y los documentos finales de sus conferencias de examen

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS



TOTAL: 0 personas: ( 0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

1.600,00€

Ejecutado

1.600,00€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  1.600,00€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  1.600,00€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  1.600,00€

EJECUTADO TOTAL  1.600,00€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

1.600,00€

TOTAL RECURSOS  1.600,00€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  1.600,00€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )



Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Programa de Atención Integral jurídica y psicosocial a Víctimas de Violaciones a Derechos Humanos en
Proceso de Litigio

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.645

Provincia

Fco Morazán

Objetivo del proyecto

Contribuir a la erradicación de la impunidad para potencializar el desarrollo de una justicia más efectiva y
accesible en Honduras

Resultados del proyecto

Resultado 1. Incrementada la capacidad del COFADEH para incidir en los procesos judiciales de violaciones
graves y en la atención oportuna a las víctimas de crisis de derechos humanos, en particular las que afectaron a
personas en oposición política.

Resultado 2. Fortalecida la atención legal psicosocial a las víctimas sobrevivientes de graves violaciones a
derechos humanos, para evitar deserciones en los procesos jurídicos-legales.
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Resultado 3. Implementado un sistema de fortalecimiento, y agilización de procesos y reducción progresiva del
atraso procesal en los casos de las crisis políticas.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Comité de Familiares de Detenidos Desaparecidos en Honduras (COFADEH)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

05 de Enero de 2024

Fecha de fin

04 de Julio de 2024

Duración en meses

6 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

15160 - Derechos humanos

Clasificación según ODS

ODS16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDAS

Porcentaje



100

Meta ODS

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a
la justicia para todos

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población General: 44 personas (22 hombres, 22 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 44 personas: ( 22 hombres, 22 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Iurreta

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

2.823,36€

Ejecutado

2.823,36€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  2.823,36€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  2.823,36€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  2.823,36€

EJECUTADO TOTAL  2.823,36€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias



Importe

2.688,92€

TOTAL RECURSOS  2.688,92€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  134,44€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  2.823,36€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 0 personas: ( hombres, 0.00 mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Promoción de la Salud comunitaria y adaptación sostenible del territorio ante el cambio climático en
Comunidades Indígenas Lencas en municipios del departamento de Intibucá, Honduras, C.A. 2024

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Norte

Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH
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0.645

Objetivo del proyecto

Mejorar la calidad de vida de mujeres, niñas y adolescentes indígenas lencas a través de un enfoque integral
que aborde la nutrición, la salud comunitaria, la gestión del territorio y la adaptación al cambio climático

Resultados del proyecto

Las mujeres integrantes de las redes de mujeres indígenas lencas mejoran su bienestar integral gracias a la
seguridad alimentaria y nutricional y a la preservación de su entorno natural

Mejorado el acceso y calidad de los servicios de salud sexual y reproductiva de la Red de Servicios de Salud
Integral RISS 1 en los municipios de las redes de mujeres indígenas lencas beneficiarias del proyecto

Fortalecida la participación comunitaria de las redes de mujeres indígenas lencas y comités de emergencias
locales CODELES, para la gestión sostenible de su territorio

Implementadas medidas de adaptación al cambio climático desde las redes de mujeres indígenas lencas y
CODELES para la reducción de la vulnerabilidad de las comunidades a eventos climáticos extremos

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Centro de Estudios de la Mujer de Honduras (CEM-H)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

30 de Octubre de 2024

Fecha de fin

29 de Octubre de 2026

Duración en meses

24 meses

Proyecto finalizado

No



CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

121 - SALUD GENERAL

Porcentaje

50

Sector CRS

12191 - Servicios médicos

410 - PROTECCIÓN GENERAL MEDIO AMBIENTE

Porcentaje

50

Sector CRS

41081 - Educación / formación medioambiental

Clasificación según ODS

ODS3 SALUD Y BIENESTAR

Porcentaje

33

Meta ODS

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales
desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras enfermedades
transmisibles
3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante la
prevención y el tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

33

Meta ODS

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas las mujeres y las niñas en todo el mundo
5.3 Eliminar todas las prácticas nocivas, como el matrimonio infantil, precoz y forzado y la mutilación genital
femenina
5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y pública
5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos según lo
acordado de conformidad con el Programa de Acción de la Conferencia Internacional sobre la Población y el
Desarrollo, la Plataforma de Acción de Beijing y los documentos finales de sus conferencias de examen

ODS13 ACCIÓN POR EL CLIMA



Porcentaje

34

Meta ODS

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptación a los riesgos relacionados con el clima y los
desastres naturales en todos los países
13.3 Mejorar la educación, la sensibilización y la capacidad humana e institucional respecto de la mitigación
del cambio climático, la adaptación a él, la reducción de sus efectos y la alerta temprana

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Mujeres: 62 personas (0 hombres, 62 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal sanitario: 25 personas (12 hombres, 13 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 87 personas: ( 12 hombres, 75 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > Comunidad de Cantabria

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

51.182,30€

Ejecutado

1.590,36€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  51.182,30€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  1.590,36€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  51.182,30€

EJECUTADO TOTAL  1.590,36€

Recursos empleados



Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

1.424,77€

TOTAL RECURSOS  1.424,77€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  165,59€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  1.590,36€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Promoción de la salud y prevención de la desnutrición infantil en la comunidad Colón Coatepeque. Guatemala

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

MEDICUS05
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0.662

Provincia

Quetzaltenango

Objetivo del proyecto

Contribuir a la mejora de la calidad de vida de la población infantil de la Aldea Colon del área rural del,
Municipio de Coatepeque, Quetzaltenango.

Resultados del proyecto

Mejorada la salud y nutrición infantil a través de disminución de enfermedades respiratorias, con la
disponibilidad de estufas mejoradas en la viviendas y la disponibilidad complementaria de alimentos en la
Aldea Colón

La población de la Aldea Colón está concienciada e informada acerca del impacto en la salud del humo dentro
de las vivienda y prevenir afecciones respiratorias en la niñez, así como la importancia de la promoción de la
salud, prevención de desnutrición y del cuidado del medio ambiente

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Hijas de San José Obrero (HSJ)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Enero de 2024

Fecha de fin

31 de Diciembre de 2024

Duración en meses

12 meses

Proyecto finalizado

Sí



CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

122 - SALUD BÁSICA

Porcentaje

100

Sector CRS

12240 - Nutrición básica

Clasificación según ODS

ODS2 HAMBRE CERO

Porcentaje

100

Meta ODS

2.2 Para 2030, poner fin a todas las formas de malnutrición, incluso logrando, a más tardar en 2025, las metas
convenidas internacionalmente sobre el retraso del crecimiento y la emaciación de los niños menores de 5
años, y abordar las necesidades de nutrición de las adolescentes, las mujeres embarazadas y lactantes y las
personas de edad

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 105 personas (51 hombres, 54 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 105 personas: ( 51 hombres, 54 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Financiadores privados

Tipo

Entidad no lucrativa (Fundación/Asociación)

Financiador

Fundación Carmen Gandarias



Presupuesto

15.000,00€

Importe ejectuado

15.000,00€

PRESUPUESTO PRIVADO TOTAL  15.000,00€

EJECUTADO PRIVADO TOTAL  15.000,00€

PRESUPUESTO TOTAL  15.000,00€

EJECUTADO TOTAL  15.000,00€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

14.250,00€

TOTAL RECURSOS  14.250,00€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  750,00€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  15.000,00€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0.5 personas (0 hombres, 0.50 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 0.5 personas: ( hombres, 0.50 mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Promoviendo el derecho a la salud menstrual de las mujeres y adolescentes, de comunidades de 2 municipios
de Sololá, Guatemala

Tipo de proyecto
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Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.662

Provincia

Dpto. de Sololá

Objetivo del proyecto

Contribuir al derecho a la salud de mujeres y adolescentes con pertinencia cultural, en comunidades de 2
municipios de Sololá

Resultados del proyecto

R1. 2500 Titulares de derechos sensibilizados e informados sobre SSR incluyendo la salud menstrual en el
ejercicio de sus DDSSRR con pertinencia cultural y de género

R2. Titulares de obligaciones, informados y sensibilizados, promueven los DDSSRR con énfasis en la Salud
Menstrual con enfoque de género y pertinencia cultural.

R3. Se ha fortalecido la coordinación interinstitucional a nivel municipal y departamental para tomar en cuenta
los DDSSRR y la salud menstrual en sus acciones.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Colectivo Poder y Desarrollo Local (CPDL)

Tipo

Entidad privada - ONGD



Duración del proyecto

Fecha de inicio

15 de Febrero de 2024

Fecha de fin

31 de Diciembre de 2024

Duración en meses

11 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

130 - PROGRAMAS/ POLÍTICAS SOBRE POBLACIÓN Y SALUD REPRODUCTIVA

Porcentaje

100

Sector CRS

13020 - Atención salud reproductiva

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100

Meta ODS

5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos según lo
acordado de conformidad con el Programa de Acción de la Conferencia Internacional sobre la Población y el
Desarrollo, la Plataforma de Acción de Beijing y los documentos finales de sus conferencias de examen

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Mujeres: 142 personas (0 hombres, 142 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 142 personas: ( 0 hombres, 142 mujeres y 0 personas no binarias).



FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Financiadores privados

Tipo

Entidad no lucrativa (Fundación/Asociación)

Financiador

Fundación Reparto Solidario

Presupuesto

10.000,00€

Importe ejectuado

10.000,00€

PRESUPUESTO PRIVADO TOTAL  10.000,00€

EJECUTADO PRIVADO TOTAL  10.000,00€

PRESUPUESTO TOTAL  10.000,00€

EJECUTADO TOTAL  10.000,00€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

9.523,69€

TOTAL RECURSOS  9.523,69€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  476,31€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  10.000,00€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )



Personal local: 0 personas (0 hombres, 0.00 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 0 personas: ( hombres, 0.00 mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Promoviendo los derechos humanos de la población LGTBI y mujeres LBT del municipio de La Ceiba, del
departamento de Atlántida, Honduras C.A.

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.645

Provincia

Atlántida

Objetivo del proyecto

Contribuir a la erradicación de la Violencia machista mediante la promoción/defensa de los derechos humanos
de las mujeres diversas y colectivos LGTBIQ+ en el marco jurídico hondureño e internacional

Resultados del proyecto

R1. Desarrollado un proceso de sensibilización, para la promoción de los DDHH de las mujeres y personas
LGTBIQ+ con integrantes de la policía preventiva, militar y proveedores de salud para que ofrezcan un trato
digno y a la población beneficiaria.

R2. Fortalecida la atención legal en la oficina la OPROUCE y Casiopea a mujeres lesbianas, bisexuales y trans
sobrevivientes de violencia doméstica y maltrato familiar.
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R3. Fortalecida la Red Regional Fortaleza LGBT para la promoción/defensa de los DDHH de las mujeres y
colectivos LGTBIQ+ en el departamento de Atlántida.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Organización Pro Unión Ceibeña (OPROUCE)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

28 de Agosto de 2024

Fecha de fin

31 de Enero de 2025

Duración en meses

6 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje



100

Meta ODS

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado,
incluidas la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población General: 50 personas (25 hombres, 25 mujeres y 0 personas no binarias )

Colectivo LGTBIQ: 50 personas (0 hombres, 50 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 100 personas: ( 25 hombres, 75 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Financiadores privados

Tipo

Colegio Oficial

Financiador

Colegio de la Abogacía de Bizkaia

Presupuesto

7.630,22€

Importe ejectuado

6.276,22€

PRESUPUESTO PRIVADO TOTAL  7.630,22€

EJECUTADO PRIVADO TOTAL  6.276,22€

PRESUPUESTO TOTAL  7.630,22€

EJECUTADO TOTAL  6.276,22€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias



Importe

5.705,65€

TOTAL RECURSOS  5.705,65€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  570,57€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  6.276,22€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Refuerzo estrategia de cooperación medicusmundi Bizkaia en Guatemala

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.662

Resultados del proyecto

MEDICUS05
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Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Duración del proyecto

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

Clasificación según ODS

ODS3 SALUD Y BIENESTAR

Porcentaje

50

Meta ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

50

Meta ODS

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS

TOTAL: 0 personas: ( 0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO



Financiadores públicos

Financiadores privados

Tipo

Entidad no lucrativa (Fundación/Asociación)

Financiador

medicusmundi Bizkaia

Presupuesto

3.246,92€

Importe ejectuado

3.246,92€

PRESUPUESTO PRIVADO TOTAL  3.246,92€

EJECUTADO PRIVADO TOTAL  3.246,92€

PRESUPUESTO TOTAL  3.246,92€

EJECUTADO TOTAL  3.246,92€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

2.728,02€

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

518,90€

TOTAL RECURSOS  3.246,92€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  3.246,92€

PERSONAL DEL PROYECTO



Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Refuerzo estrategia de cooperación medicusmundi Bizkaia en Honduras

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.645

Resultados del proyecto

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Duración del proyecto
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Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

122 - SALUD BÁSICA

Porcentaje

50

Sector CRS

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

50

Sector CRS

Clasificación según ODS

ODS3 SALUD Y BIENESTAR

Porcentaje

50

Meta ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

50

Meta ODS

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS

TOTAL: 0 personas: ( 0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO



Financiadores públicos

Financiadores privados

Tipo

Empresa

Financiador

medicusmundi Bizkaia

Presupuesto

3.529,35€

Importe ejectuado

3.529,35€

PRESUPUESTO PRIVADO TOTAL  3.529,35€

EJECUTADO PRIVADO TOTAL  3.529,35€

PRESUPUESTO TOTAL  3.529,35€

EJECUTADO TOTAL  3.529,35€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

2.242,20€

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

1.287,15€

TOTAL RECURSOS  3.529,35€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  3.529,35€

PERSONAL DEL PROYECTO



Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Refuerzo estrategia de cooperación medicusmundi Bizkaia en República Democrática del Congo

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

REPÚBLICA DEMOCRÁTICA DEL CONGO

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.522

Resultados del proyecto

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Duración del proyecto
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Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

122 - SALUD BÁSICA

Porcentaje

100

Sector CRS

Clasificación según ODS

ODS3 SALUD Y BIENESTAR

Porcentaje

100

Meta ODS

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS

TOTAL: 0 personas: ( 0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Financiadores privados

Tipo

Entidad no lucrativa (Fundación/Asociación)

Financiador

medicusmundi Bizkaia

Presupuesto



190,18€

Importe ejectuado

190,18€

PRESUPUESTO PRIVADO TOTAL  190,18€

EJECUTADO PRIVADO TOTAL  190,18€

PRESUPUESTO TOTAL  190,18€

EJECUTADO TOTAL  190,18€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

190,18€

TOTAL RECURSOS  190,18€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  190,18€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Refuerzo estrategia de cooperación medicusmundi Bizkaia en Ruanda

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo
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Asociación

Localización

RUANDA

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.578

Resultados del proyecto

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Duración del proyecto

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100



Meta ODS

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS

TOTAL: 0 personas: ( 0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Financiadores privados

Tipo

Entidad no lucrativa (Fundación/Asociación)

Financiador

medicusmundi Bizkaia

Presupuesto

4.906,10€

Importe ejectuado

4.906,10€

PRESUPUESTO PRIVADO TOTAL  4.906,10€

EJECUTADO PRIVADO TOTAL  4.906,10€

PRESUPUESTO TOTAL  4.906,10€

EJECUTADO TOTAL  4.906,10€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

4.906,10€

TOTAL RECURSOS  4.906,10€



COSTE TOTAL DEL PROYECTO  4.906,10€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Rompiendo el estigma y el tabú. La Salud Menstrual, una cuestión de derechos humanos en Kivu Sur,
República Democrática de Congo

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

Localización

REPÚBLICA DEMOCRÁTICA DEL CONGO

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.522

Provincia

Kivu Sur

Objetivo del proyecto

Fortalecer el acceso a un proceso de menstruación digno y seguro a adolescentes de Bukavu mediante la
facilitación de materiales, el fortalecimiento de sus conocimientos y el desarrollo de acciones de sensibilización

MEDICUS05
Resaltado



e incidencia para deconstruir los tabúes y promover políticas públicas específicas.

Resultados del proyecto

R1. Mejorados los conocimientos sobre salud menstrual y la adopción de comportamientos higiénicos positivos
en 6 escuelas de secundaria de Bukavu.

R2. Promocionada la adopción de una política de salud menstrual desde un enfoque de derechos humanos en
la provincia de Kivu Sur.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Uwezo Afrika

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Enero de 2024

Fecha de fin

31 de Diciembre de 2024

Duración en meses

12 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

130 - PROGRAMAS/ POLÍTICAS SOBRE POBLACIÓN Y SALUD REPRODUCTIVA

Porcentaje

100

Sector CRS



13020 - Atención salud reproductiva

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

100

Meta ODS

5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos según lo
acordado de conformidad con el Programa de Acción de la Conferencia Internacional sobre la Población y el
Desarrollo, la Plataforma de Acción de Beijing y los documentos finales de sus conferencias de examen

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Adolescentes: 240 personas (0 hombres, 240 mujeres y 0 personas no binarias )

Población rural: 100 personas (30 hombres, 70 mujeres y 0 personas no binarias )

5 personas (4 hombres, 1 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 345 personas: ( 34 hombres, 311 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Durango

Instrumento de financiación

Convenio de Desarrollo

Presupuesto

12.097,97€

Ejecutado

12.097,97€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  12.097,97€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  12.097,97€

Financiadores privados



PRESUPUESTO TOTAL  12.097,97€

EJECUTADO TOTAL  12.097,97€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Gastos de personal

Importe

3.439,21€

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

8.658,76€

TOTAL RECURSOS  12.097,97€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  12.097,97€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Salud visual

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación
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Localización

GUATEMALA

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.662

Provincia

Quetzaltenango

Objetivo del proyecto

Hacer accesible la salud visual a la población rural y en situación de exclusión social

Resultados del proyecto

Brindar un servicio óptico de calidad a la población rural y más vulnerable del área de Coatepeque

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Hijas de San José Obrero (HSJ)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

01 de Enero de 2024

Fecha de fin

30 de Noviembre de 2024

Duración en meses

11 meses



Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

121 - SALUD GENERAL

Porcentaje

100

Sector CRS

12191 - Servicios médicos

Clasificación según ODS

ODS3 SALUD Y BIENESTAR

Porcentaje

100

Meta ODS

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la protección contra los riesgos financieros, el acceso a
servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas seguros, eficaces, asequibles
y de calidad para todos

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 433 personas (152 hombres, 281 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 433 personas: ( 152 hombres, 281 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Financiadores privados

Tipo

Donaciones privadas

Financiador



General Óptica

Presupuesto

32.000,00€

Importe ejectuado

32.000,00€

PRESUPUESTO PRIVADO TOTAL  32.000,00€

EJECUTADO PRIVADO TOTAL  32.000,00€

PRESUPUESTO TOTAL  32.000,00€

EJECUTADO TOTAL  32.000,00€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

30.000,00€

Tipo de recurso

Gastos de personal

Importe

2.000,00€

TOTAL RECURSOS  32.000,00€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  32.000,00€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0.00 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 0 personas: ( hombres, 0.00 mujeres y personas no binarias).



DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Tubeho Neza II. Liderazgo de mujeres en Distrito Kamonyi hacia la igualdad de género, nuevas masculinidades
y gestión de agua, higiene y saneamiento

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Araba

Localización

RUANDA

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.578

Provincia

Distrito de Kamonyi

Objetivo del proyecto

Contribuir a la promoción del liderazgo de las mujeres y de la igualdad de género en los hogares y
comunidades del Distrito de Kamonyi desde un enfoque de derechos.

Resultados del proyecto

R1 Fortalecida la cohesión intergeneracional de las 7 cooperativas para abordar sus necesidades prácticas y
estratégicas como mujeres.

R2 Aumentado el reconocimiento de los derechos de las mujeres y el compromiso con la corresponsabilidad en
los hogares de las lideresas cooperativistas.

R3 Fortalecido el rol transformador social de las cooperativas y sus lideresas en su comunidad.
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Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Association Rwandaise pour le Developpement Endogene (ARDE KUBAHO)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Nombre

Les Compagnons Fontainiers Du Rwanda (COFORWA)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

12 de Diciembre de 2022

Fecha de fin

11 de Diciembre de 2024

Duración en meses

24 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

50

Sector CRS

15170 - Organizaciones e instituciones de la igualdad de las mujeres



140 - ABASTECIMIENTO DE AGUA Y SANEAMIENTO

Porcentaje

40

Sector CRS

14030 - Abastecimiento básico de agua potable y saneamiento básico

130 - PROGRAMAS/ POLÍTICAS SOBRE POBLACIÓN Y SALUD REPRODUCTIVA

Porcentaje

10

Sector CRS

13020 - Atención salud reproductiva

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

50

Meta ODS

5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y pública

ODS6 AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO

Porcentaje

50

Meta ODS

6.2 De aquí a 2030, lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene adecuados y equitativos para todos y
poner fin a la defecación al aire libre, prestando especial atención a las necesidades de las mujeres y las niñas
y las personas en situaciones de vulnerabilidad

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 1494 personas (610 hombres, 884 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 1494 personas: ( 610 hombres, 884 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos



Organismo financiador

Comunidad Autónoma > País Vasco

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

295.150,03€

Ejecutado

126.265,39€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  295.150,03€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  126.265,39€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  295.150,03€

EJECUTADO TOTAL  126.265,39€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

113.321,75€

Tipo de recurso

Otros gastos de la actividad

Importe

474,00€

TOTAL RECURSOS  113.795,75€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  12.469,64€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  126.265,39€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )



Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

¡Juntas! colectivizando luchas para la prevención de las violencias contra mujeres y niñas en el municipio de La
Ceiba IV FASE

Tipo de proyecto

Cooperación al Desarrollo

Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Norte

Localización

HONDURAS

Área geográfica

América Central y Caribe

Nivel de renta

País Renta Media

Nivel de desarrollo del país IDH

0.645

Objetivo del proyecto

Contribuir a la erradicación de las violencias hacia las mujeres posicionando el liderazgo de las mismas en los
espacios de incidencia y toma de decisiones en el desarrollo de las políticas públicas locales de género

Resultados del proyecto

Fortalecida la red de mujeres municipal de La Ceiba para la implementación del plan estratégico en articulación
con el gobierno local, organizaciones de sociedad civil e instituciones garantes de los Derechos de las Mujeres
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en el municipio

Implementado un plan estratégico para la prevención de la violencia de género y tráfico/trata, explotación
sexual de mujeres y niñas para el cumplimiento de la agenda de mujeres y feministas de Atlántida y la política
municipal de género de La Ceiba

Desarrolladas estrategias de incidencia y liderazgos feministas de las redes barriales ante el gobierno local del
municipio de La Ceiba y representantes del gobierno central en el departamento de Atlántida en exigencia a la
asignación de recursos para la prevención y respuesta de las violencias de género

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Unidad de Desarrollo Integral de la Mujer y la Familia (UDIMUF)

Tipo

Entidad privada - No ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

06 de Septiembre de 2024

Fecha de fin

05 de Septiembre de 2025

Duración en meses

12 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

121 - SALUD GENERAL

Porcentaje

25

Sector CRS

12110 - Política sanitaria y gestión administrativa



110 - EDUCACIÓN

Porcentaje

25

Sector CRS

151 - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL, GENERAL

Porcentaje

50

Sector CRS

15150 - La participación democratica y la sociedad civi
15170 - Organizaciones e instituciones de la igualdad de las mujeres

Clasificación según ODS

ODS5 IGUALDAD DE GÉNERO

Porcentaje

50

Meta ODS

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas las mujeres y las niñas en todo el mundo
5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado,
incluidas la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación
5.4 Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios públicos,
infraestructuras y políticas de protección social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la
familia, según proceda en cada país
5.5 Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a
todos los niveles decisorios en la vida política, económica y pública
5.6 Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos según lo
acordado de conformidad con el Programa de Acción de la Conferencia Internacional sobre la Población y el
Desarrollo, la Plataforma de Acción de Beijing y los documentos finales de sus conferencias de examen
5.c Aprobar y fortalecer políticas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género y el
empoderamiento de todas las mujeres y las niñas a todos los niveles

ODS3 SALUD Y BIENESTAR

Porcentaje

50

Meta ODS

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales
desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras enfermedades
transmisibles

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS



Población General: 95 personas (22 hombres, 73 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 95 personas: ( 22 hombres, 73 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Comunidad Autónoma > Principado de Asturias

Instrumento de financiación

Proyecto de Desarrollo

Presupuesto

35.280,00€

Ejecutado

1.937,73€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  35.280,00€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  1.937,73€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  35.280,00€

EJECUTADO TOTAL  1.937,73€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

1.768,56€

TOTAL RECURSOS  1.768,56€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  169,17€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  1.937,73€

PERSONAL DEL PROYECTO



Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).



AYUDA HUMANITARIA

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Ayuda de emergencia a familias encabezadas por mujeres y afectadas por las inundaciones y los
desplazamientos de tierra en Rubavu

Tipo de proyecto

Ayuda Humanitaria

Asociación

En colaboración con MM

medicusmundi Araba

Localización

RUANDA

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

0.578

Provincia

Rubayu

Objetivo del proyecto

Contribuir a la cobertura de las necesidades básicas de 100 familias (todas ellas encabezadas por mujeres
responsables de familia, es decir, madres solteras, viudas y madres adolescentes) y afectadas por las
catástrofes provocadas por la temporada de lluvias en el Distrito de Rubavu el 2 de mayo de 2023.

Resultados del proyecto

R1 Al final del proyecto, cada familia ha recibido 17 kilos de harina de maíz y 5 kilos de azúcar.

MEDICUS05
Resaltado



R2 Al final del proyecto, cada familia ha recibido 1 kit de utensilios de cocina.

R3 Al final del proyecto, cada familia ha recibido 2 pastillas de jabón, 1 cubo y 2 mantas.

R4 Al final del proyecto, al menos dos miembros de JADF-Rubavu participan en las sesiones de identificación y
ejecución de proyectos.

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Association Rwandaise pour le Developpement Endogene (ARDE KUBAHO)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

27 de Diciembre de 2023

Fecha de fin

26 de Febrero de 2024

Duración en meses

2 meses

Proyecto finalizado

Sí

CLASIFICACIÓN

Clasificación según sector CAD

720 - AYUDA DE EMERGENCIA

Porcentaje

100

Sector CRS

72010 - Ayuda y servicios materiales de emergencia
72040 - Ayuda alimentaria de emergencia



Clasificación según ODS

ODS1 FIN DE LA POBREZA

Porcentaje

100

Meta ODS

1.5 Para 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se encuentran en situaciones
vulnerables y reducir su exposición y vulnerabilidad a los fenómenos extremos relacionados con el clima y a
otros desastres económicos, sociales y ambientales.

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 50 personas (20 hombres, 30 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 50 personas: ( 20 hombres, 30 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Getxo

Instrumento de financiación

Convenio de Desarrollo

Presupuesto

6.292,50€

Ejecutado

6.292,50€

PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  6.292,50€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  6.292,50€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  6.292,50€

EJECUTADO TOTAL  6.292,50€

Recursos empleados



Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

5.977,50€

TOTAL RECURSOS  5.977,50€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  315,00€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  6.292,50€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).

DATOS PRINCIPALES

Proyecto

Nombre

Ayuda de emergencia frente a la crisis sanitaria generada por el brote epidémico de MPOX (viruela del mono):
apoyo humanitario y de fortalecimiento en la prevención en las zonas sanitarias de Nyangezi y Ruzizi

Tipo de proyecto

Ayuda Humanitaria

Asociación

Localización

REPÚBLICA DEMOCRÁTICA DEL CONGO

Área geográfica

África Subsahariana

Nivel de renta

País Menos Adelantado

Nivel de desarrollo del país IDH

MEDICUS05
Resaltado



0.522

Provincia

Kivu Sur

Objetivo del proyecto

Reducir la transmisión del Mpox en las zonas sanitarias de Nyangezi y Ruzizi mediante acciones de
sensibilización y suministro de material humanitario (kits sanitarios y alimentos).

Resultados del proyecto

Mejorar las prácticas de higiene en los hogares y los centros sanitarios rurales

Concienciar a la población sobre cómo se transmite el Mpox. .

Reforzar la capacidad de las estructuras sanitarias locales para gestionar los casos sospechosos y confirmados

Grado de cumplimiento de los fines estatutarios: La actividad se enmarca dentro de los fines
estatutarios de la Entidad y del Plan Estratégico de la Organización.

Contraparte local

Nombre

Synergie des Femmes pour la Paix et la Réconciliation des Peuples des Grands Lacs d?Afrique (SPR)

Tipo

Entidad privada - ONGD

Duración del proyecto

Fecha de inicio

10 de Diciembre de 2024

Fecha de fin

09 de Abril de 2025

Duración en meses

4 meses

Proyecto finalizado

No

CLASIFICACIÓN



Clasificación según sector CAD

720 - AYUDA DE EMERGENCIA

Porcentaje

100

Sector CRS

72010 - Ayuda y servicios materiales de emergencia

Clasificación según ODS

ODS3 SALUD Y BIENESTAR

Porcentaje

100

Meta ODS

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales
desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras enfermedades
transmisibles

Personas titulares de derechos

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS
Población rural: 600 personas (200 hombres, 400 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: 600 personas: ( 200 hombres, 400 mujeres y 0 personas no binarias).

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Financiadores públicos

Organismo financiador

Entidad Local > Ayuntamiento de Muskiz

Instrumento de financiación

Convenio de Desarrollo

Presupuesto

7.900,00€

Ejecutado

2.144,35€



PRESUPUESTO PÚBLICO TOTAL  7.900,00€

EJECUTADO PÚBLICO TOTAL  2.144,35€

Financiadores privados

PRESUPUESTO TOTAL  7.900,00€

EJECUTADO TOTAL  2.144,35€

Recursos empleados

Tipo de recurso

Ayudas monetarias

Importe

2.000,00€

TOTAL RECURSOS  2.000,00€

GASTOS DE GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN  144,35€

COSTE TOTAL DEL PROYECTO  2.144,35€

PERSONAL DEL PROYECTO
Personal con prestación de servicios: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal voluntario: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal cooperante: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

Personal local: 0 personas (0 hombres, 0 mujeres y 0 personas no binarias )

TOTAL: personas: ( hombres, mujeres y personas no binarias).



La presente memoria descriptiva de actividades comprende un resumen de las 

actividades y proyectos realizados durante el año 2024 y está firmada por la Junta 

Directiva de la Asociación medicusmundi Bizkaia. 

 

En Bilbao, a 19 de junio de 2025. 

   

Fdo: Miguel Casado Souto                      Fdo: Rikardo Minguez Gabiña 

Presidente medicusmundi Bizkaia                     Vicepresidente medicusmundi Bizkaia 

 

              

Fdo:  Ainhoa Cenarruzabeitia Mardones   Fdo: Jorge Gutierrez Goiria  

Secretaria medicusmundi Bizkaia    Tesorero medicusmundi Bizkaia 

                                                   

Fdo. Naroa Ciordia Landeta    Fdo:  Miren Itziar Irazabal Aguirre 

Vocal medicusmundi Bizkaia   Vocal medicusmundi Bizkaia 

 

Fdo: Juan Bautista Arrieta Perez 

Vocal medicusmundi Bizkaia 
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